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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava < 1C: 26593548 « telefon: 596 115318 « www.czp-msk.cz

Vdzeni a mili ¢tendfi Zpravodaie,

dostava se vam do rukou
posledni  letodni  vydani
naSeho Ctvrtletniku
Zpravodaj, ve kterém jsme se
snaZili po cely rok mapovat,
co je nového v nasi
organizaci. Doufame, Ze se
nam to podafilo. V pfFistim
roce budeme v tomto naSem
snazeni pokra¢ovat a i nadale
vdas budeme informovat nejen o sluZzbach
a aktivitach, které pro vas zajiStujeme, ale také
o v8ech vyznamnych legislativnich zménach, které
ovlivriuji Zivot osob se zdravotnim postizenim.

Toto vydani se k véam dostava v predvanoénim
Case. Vanoce a konec roku jsou vidy Casem
bilancovéani a zamysSleni. Je to ¢as nejkrasnéjsich
svatku v roce, ale zaroveri velkého shonu a stresu.
Proto vam v8em prejeme, aby jste se v tomto case
predvanocnim, obrnili trpélivosti a dopfrali si vice
klidu a pohody. Prejeme vam vSem hezké vanocéni
svatky a Stastné vykroc¢eni do dal$iho roku.

pracovnici
Centra pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.p.s.

MinimdIni mzda se sjednoti a zvySi
na 11 tisic korun

Minimalni mési¢ni mzda se od 1. ledna 2017 zvysSi
ze soucasnych 9 900 na 11 000 korun, minimalni
hodinova mzda pak z 58,70 korun na rovnych
66 korun. Navrh ministryné prace a socialnich véci
Michaely Marksové, ktery na svém jednani
schvdlila vlada, zaroven rusi zvlastni sazbu
minimalni mzdy pro zaméstnance s invalidnim
dichodem. Bude tak platit jedna sazba
minimalni mzdy pro vSechny zaméstnance.

Vlada tak pokracuje v realizaci svého zaméru
postupné zvySovat minimalni mzdu tak, aby se jeji

uroven pfiblizila 40 % primérné mzdy, ktery byl
deklarovan v Programovém prohlaSeni vilady.
Pfi schvalené valorizaci minimalni mzdy Ize v roce
2017  pfedpokladat zvySeni jejiho  podilu
k primémé mzdé na 38,2 %. Minimalni mzda
se naposledy zvysila od leto$niho ledna.

Navrhem se rovnéZz rusi zvlastni niz8i sazba
minimalni mzdy a sazby nejnizSich drovni
zaru€ené mzdy pro ty zaméstnance, ktefi pobiraji
invalidni duchod. Od ledna 2017 vzroste
ze soucasnych 9 300 korun také na 11000 korun.
Na této zméné se dohodli zastupci osob
se zdravotnim postizenim, zameéstnavatel(
zameéstnavajicich osoby se zdravotnim postizenim
a statu.

Zdroj: MPSV, 5.10.2016

Dlouhodobé oSetfovné md pomoct
pribuznym vainé nemocnych

V mésici fijnu probihalo meziresortni popominkoveé
fizeni k navrhu zakona, kterym se méni zakon
¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpisi a dalSi souvisejici
zékony. Jedna se o navrh, kdy se do systému
nemocenského pojisténi zavadi nova davka -
dlouhodobé osetrovné.

Cilem nové davky je finanéné zajistit pojisténce
po dobu, po kterou nemuze vykonavat pracovni
¢innost, protoZze peluje o osobu vyZadujici
poskytovani dlouhodobé péce. Dlouhodobé
oSetfovné by mélo byt podle navrhu poskytovano
po dobu maximalné 90 dnl, a to na navrh
oSetfujiciho lékafe, ktery peCuje o osobu, jejiz
zdravotni stav vyzaduje dlouhodobé osetfovani.
Zda navrh novel zakonl uspéje v legislativnim
procesu neni jisté.

Zdroj: Casopis Muze$, aktualné z legislativy
11/2016
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

BRUNTAL

Dr. E. Benese 1497/21, 792 01 Bruntal
tel.: 554 718 068
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RozSiteni pdjcovny kompenzatnich

pomicek
Kazdému z nas se ze dne

A na den mlze pfihodit Uraz,

pfijit nemoc, operace nebo
nam pfibuzni i znami

oznami, Ze se néco
neblahého  pfihodilo  jim
a zadaji o nasi pomoc. Casto si nevime rady,
jak si v takovéto tizivé situaci poradit a usnadnit
si Zzivot s handicapem (at uZ jen s handicapem
prfechodnym, &i trvalejSiho razu).

K takovémuto ,usnadnéni“ Zzivota po Uraze
i operaci slouzi kompenzacni pomcky, kterych je
v dneSni dobé nepfeberné mnozstvi. At uz se
jedna o pomlcky pro lidi s postizenim pohybového
aparatu, jako jsou ruzné hole, choditka,
mechanické voziky, vanové sedacCky apod., tak
pomucky pro osoby s kombinovanym postizenim,
jako je napfiklad polohovaci postel nebo elektrické
polohovaci a stavéci kfeslo.

Kompenzaéni pomlcky je mozno zakoupit
nebo nechat predepsat Iékafem specialistou
Civ nékterych pripadech i obvodnim Iékafem.
Procedura ziskani pomucky takzvané ,na predpis”
je vSak Casto velmi zdlouhava. Jsou také situace,
kdy Cloveék potfebuje pomlcku pouze na kratkou
dobu a jeji zakoupeni by nebylo ekonomickym
krokem (napfiklad pfi zotavovani se po lehkém
zranéni i méné naro&né operaci). Pro tyto pfipady
je vhodnou volbou si kompenzaéni pomicku
zapujcit.

CZP MSK o.p.s. nabizi k zapujéeni, za velmi
pfiznivou cenu, celou fadu kompenzacnich
pomUlcek — pocinaje zminénymi nastavci na WC,
vanovou sedackou, choditkem, mechanickym
vozikem, elektrickym polohovacim a stavécim
kfeslem IBC 900 a konce polohovaci posteli.

V letoSnim roce jsme nabidku kompenzacnich
pomicek rozsifili i o pomicky proti dekubitim —
specialni antidekubitni matrace a pomucky
pro usnadnéni polohovani a novy mechanicky
invalidni vozik.

Celkovy prehled kompenzatnich pomdcek k zapdijceni,
vietné ceniku naleznete na nasich internetovych
stankdch www.czp-msk.cz.

Podékovani 2016

NaSe projekty finanéné& v roce 2016 podpofili tito
darci ¢i obce:

mésto Bruntdl

\ Meésto |
@A’ BRUNTAL

Meésto Krnov >

e meésto Krnov

e mésto Rymaiov

o (ad prace (R

v

fad prace CR

® ohce:
Razovd, Novd Plaii, Mezina, Mald Stahle, Milotice
nad Opavou, Vdclavov u Bruntdlu, Dolni Moravice,
Brantice a Dlouha Stran.

e firma Al-invest Bfidlitna

.H

AL INVEST

DEKUJEME, z,E JSTE POMOHLI REALIZOVAT NASE
CINNOSTI V ROCE 2016.

Ing. Ales Supina
Vedouci detaSovaného pracovisté
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

Frydek - Mistek

Kolafikova 653, 738 01 Frydek - Mistek
tel.. 558 431 889

Den zdravi a socidlnich sluzeb

Dne 22. zafi probéhl v Narodnim domé Frydek-
Mistek, p.o. jiz IX. ro&nik Dne zdravi a socialnich
sluzeb. Na programu byla celodenni prezentace
poskytovateltl socialnich sluzeb na Uzemi mésta
Frydek-Mistek. Navstévnici méli moznost
bezplatného vySetfeni zraku, krevniho tlaku,
ochutnat produkty zdravé vyzivy a vyslechnout
si pfednasky na zajimava témata.

Vystava obrdzkd

V poloviné mésice zafi byla vernisazi zahajena
vystava obrazkdl c¢lenli Asociace rodi€t a pratel
zdravotné postizenych déti vCR, ,Klub Misa"
natéma ,Podzim, les, pfiroda“. Vytvarna dilka
vdeho druhu zpestfila prostory detaSovaného
pracovité Frydek — Mistek, kde si je mohou
navstévnici prohlédnout.

Volny pfistup k PC a internetu pro osoby
se zdravotnim postizenim

Upozorfiujeme C&tenafe, Ze maji moznost pfistupu
kPC a internetu v prostorach klubovny
DetaSovaného pracovisté Frydek — Mistek.

Na tuto aktivitu je nutné se predem objednat
u socialni pracovnice.

Pijcovna kompenzatnich pomicek

A Pdjcovna  nabizi  zakladni
kompenzacni pomucky
% pro osoby s  télesnym
postizenim a seniortim.

~—— Pomucky Ize zapuijéit

kratkodobé (max. 2 mésice) ve chvilich, kdy klient
nema k dispozici vlastni pomlcku a nezbytné
ji potfebuje. Vice informaci naleznete
na: www.czp-msk.cz/kompenzacni_pomucky.php.

DetaSované pracovisté  Frydek -  Mistek
v sou€asné dobé nabizi k zapujCeni tyto pomcky:

. o « vratna
Néazev pomucky Ké&/den zaloha
Francouzské hole 3 0
Biotronova lampa 5 0
Choditko &tyrkolové skladaci 5 0
Choditko &tyfkolové s

N 5 0
podplrnou deskou
Kreslo klozetové (WC),

o N 5 0
pojizdné, stavitelné
Toaletni nastavec na WC 5 0
Vanova sedacka 5 0
Masazni lehatko - jen ve F-M

" 8 0

ambulantné na 1h

Mechanicky invalidni vozik 8 500
skladaci (do 100kg)

Mechanicky invalidni vozik 8 500
skladaci (do 120kg)

Mechanicky invalidni vozik 8 500
skladaci (do 150kg)

Podékovdni finan¢nim partnerim

Réada bych na zavér co nejsrdeénéji podékovala
vSem finanénim partnerdm, bez jejichz pomoci
by nebylo mozné nase sluzby vroce 2016
realizovat. Jsou jimi:

e Moravskoslezsky kraj (b ;Qﬂ;’{a“‘“""mk?

e Statutdrni mésto
Frydek — Mistek

e Mésto Frydlant nad Ostravici

Linda Polaskova, DiS.
Socialni pracovnice
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

NOVY JICIN

Sokolovska 9, 741 01 Novy Jiéin
tel.: 556 709 403

Projekt ,Spotehitelské poradenstvi®

| vletoSnim roce jsme se zapojili do projektu
Asociace  ob&anskych  poraden  podpofeny
Ministerstvem priimyslu a obchodu ,Spotfebitelské
poradenstvi“. Vramci tohoto projektu jsme
se vénovali jiz vice jak 70 dotazim smétujici
do oblasti ochrany spotfebitele. Napf. jak c&elit
vymahani Uhrady za Zarovky, které klient dostal
zdarma pfi uzavieni smlouvy na dodavku energii,
jak se domahat napravy pfi dodani jiného zboZi,
jak reklamovat nekvalitni nabytek &i odstoupit
od uzaviené smlouvy po telefonu.

Jednim z téchto dotazujicich byl i pan Josef. Pan
Josef si zakoupil kfizovy Sroubovak. Jiz pfi prvnim
pouziti zjistil, ze Sroubovak se protaci a neni
mozné s nim pracovat. Vadny Sroubovak tedy
osobné na pfislusné prodejné reklamoval.
Vysvétlil, o jakou vadu se jedna a pozadoval
vyménu Sroubovaku nebo vraceni kupni ceny.
Vedouci prodejny vS8ak odmitla reklamaci uznat,
protoze klient nepfedlozil doklad o zaplaceni, a to
i pfesto, Ze na Sroubovaku byl ponechan &arovy
kéd. Pan Josef vyhledal Obc&anskou poradnu.
Poradcem byl informovan o upravé odpovédnosti
prodavajiciho za vady dle z.¢. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik a souvisejicich predpisu.
V pfipadé reklamace ma zakaznik povinnost
prokazat, ze zbozi zakoupil u pfisluSného
prodejce. Zakon vsSak vyslovné nestanovuje
povinnost toto prokazat dokladem o zaplaceni.
Jako dlkaz o zakoupeni zbozi v pfislusné
prodejné tedy muze byt i ¢arovy kod, ktery byl
na Sroubovdku ponechan. Prodejce je tedy
z tohoto hlediska povinen reklamaci uznat. Klient
byl seznamen s moZnostmi feSeni této situace.
Spole¢né jsme zpracovali reklamaci Sroubovaku
pisemné. Pan Josef dorucil pisemnou reklamaci
prodejci osobné bezprostfedné po jejim sepsani.
Reklamace byla ihned vyfizena a klientovi byla
vracena kupni cena zbozi v pIné vysi.

Predndska ,Spofiebitelskd a finantni
gramotnost®

Stejné jako v pfedchozich letech, také letos jsme
na zaCatku nového S$kolniho roku uspofadali
prednasku pro zaky Odborného ucilisté a praktické
Skoly v Novém Jiciné.

Prednaska byla zaméfena na témata hledani
zaméstnani a finanéni gramotnosti. Ve vztahu
k problematice financi byla vénovana pozornost
predevSim otazkam spotfebitelskych uvérl, které
se stavaji bé&Znou souclasti Zivota mnoha rodin.
Cilem bylo pfedat zakim zakladni informace
k tomuto tématu a upozornit je na skutecnost,
Ze spotiebitelsky uvér ma vedle vyhod i sva rizika
a je vzdy nutné zvazit jeho vyznam. Teoretické
informace byly doplnény o modelova cviCeni
a nechybéla ani diskuse k danému tématu. Snad
tato pfednaska nezlistane pro zaky pouhou teorii,
ale pomuze jim i v praktickém zivoté.

Pdjcovna kompenzatnich pomicek

A Nase pracovisté nabizi
pujcovnu kompenzacnich

% pomucek pro osoby
se zdravotnim postizenim.

Diky projektu podporeného
Moravskoslezskym  krajem ,Kompenzaéni
pomucky - cesta k mobilité“ se dafi jejich
nabidka rozSifovat a zkvalitfiovat.

K zapUjCeni nabizi nase pracovisté Novy Ji€in tyto
pomicky: choditko &tyrbodové skladaci, choditko
Ctyfkolové pevné, choditko s podplrnou deskou,
vanovou sedacku, hrazdu k polohovani, toaletni
nastavec na WC, kieslo klozetové statické nebo
pojizdné, mechanicky invalidni vozik, mechanicky
invalidni détsky vozik, vzduchovou antidekubitni
matraci, el. polohovaci lizko s matraci, schodolez,
mobilni zavésny el. zvedak.

Podékovani

Rok 2016 se pomalu, ale jisté, blizi ke svému
vrcholu. Rada bych timto co nejsrdecnéji
podékovala vSem finanénim partnertim, ktefi svymi
finan&nimi prostfedky pfispéli k moznosti realizace
nasich sluzeb. Jmenovité jimi byli:

Moravskoslezsky kraj, Mésto Novy Jicin, Kopfivnice,
Pribor, Fulnek, Bilovec, Stramberk, Obec Kunin, Hladké
Livotice, Zivotice u Nového Jitina, Senov u Nového
Jicina, Stary Jicin, Rybi, Hodslavice, Petivald,
BartoSovice, ZdviSice, LibhoSt, Stramberk, Mgstys
Suchdol nad Odrou.

Dékujeme.

Mgr. Tereza Wiltschova
Vedouci detasovaného pracovisté
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Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.

Detasované pracovisté

OPAVA

Liptovska 21, 747 06 Opava
tel.: 553 734 109

Statutdrni mésto Opava otevird
pro obtany starsi 50 let senior akademii

14

Opa:

Tésit se muzete na tato témata:
bezpedi na internetu
prevence pozarl
sebeobrana

kdy se stavame obéti
domaci nasili na seniorech
pamétové techniky

prvni pomoc

Smejdi a jini podvodnici
stafi bez nehod

s ¢im je mozné se obratit na socialniho
pracovnika na obci a dalSi.

Pfednasdky budou probihat od 2.
unora 2017 kazdy &tvrtek od 13:30
do 15:00 hod., v arealu Magistratu
mésta Opavy, Krnovska 71/D.

Po absolvovani celého bloku pfednasek obdrzi
kazdy ucastnik osvédc€eni a drobny darek.

Zajemci se mohou hlasit na e-mailové adrese:
dagmar.polaskova@opava-city.cz, kde je potieba
uvést jméno, pfijmeni, rok narozeni, adresu
bydlisté, telefon, pfipadné e-mailovou adresu.
Nebo telefonicky u p. Dagmar PolaSkové
na Cislech 604 229 336 ¢i 553 756 725.

Pfedstaveni pro seniory v Cinestaru

Opavsky Cinestar poskytuje seniorim zvyhodnéné
vstupné za 139 - 179 K& a také porada jednou
za tii tydny étvrteéni projekce pro seniory vzdy
od 10:00 hodin za 70 Ké&. Filmy na d&tvrteéni
projekce si vybiraji samotni seniofi, nejCastéji se
promitaji nové Ceské filmy.

Aktualni program najdete

na http://www.cinestar.cz/cz/opava/program.htt
p:/lwww.cinestar.cz/cz/opaval/program

Podékovani od uZivateld osobni asistence

Péce o parkinsonika v doméacnosti je nejkvalitnéjsi
radosti neprinasi, ale muzou to napravit osobni
asistentky z Centra pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje, které u nas byly nékdy
v zoufalé situaci, kdy moje pani Marie Miillerova
potfebovala pozitivni péci jak po strance
psychické, tak po strance fyzickeé.

Bylo nesmirnym $téstim, Ze v na$8i domacnosti
pracovaly takové osobni asistentky, jako je pani
Pavlina Heinzova a pani Petra Kroutilova. U nich
se odborna péfe snoubila s maximalnim
vynaloZenim lidského faktoru, . laskavosti,
pozitivnim vztahem k pacienfovi a vzajemnou
davérou. Ve vztahu zhorsené hybnosti nebo
upoutani na invalidni vozik se tyto pracovnice
snazily u mé pani o zménu mySleni a pfistupu
k Zivotu.

Nechci a nemGzu opomenout profesionalni pristup
socialni pracovnice pani Evy KaStovské. Z kazdé
slozité situace vzdy na$la feSeni a nikdy jsem
pri svém jednani s tou milou pani neslySel slivka
,{o nejde”. Toto vSechno odvadély tyto pracovnice
ve prospéch radosti a spokojenosti dvou
nemocnych dichodcd.

Moc jim za vSechno dékujeme. Budou nam moc
chybét!

Vzpominaji manzelé Miillerovi z Osoblahy.

Teva podpofila naSe sluzby osobni
asistence na Opavsku

|_I I_|_ I / Také letos podpofila firma
— I Teva Czech Industries s.r.o.
nase sluzby. LetoSni dar

ve vy8i 125.000,- K& bude pouZit na mzdy

osobnvl'ch asistentek a ¢aste¢nou uhradu nového
vozu Skoda Citigo pro terénni sluzby.

PodEkovani finantnim partnerim

Rada bych na zavér podékovala vSem finanénim
partnerim, bez jejichz pomoci by nebylo mozné
nase sluzby v roce 2016 realizovat.

Jsou jimi: Ministerstvo prdce a socidlnich véd,
Moravskoslezsky kraj, Statutdrni mésto Opava,
Nadace Agrofert, Nadace Dobry andél, Nadace CEZ,
Nodace Charty 77 — Konto Bariéry, Teva (zech
Industries a Ing. Roman Kremser.

Dékujeme.

Bc. Dagmar Slaninova
Vedouci detasovaného pracovisté
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Detasované pracovisté

OSTRAVA

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
tel.: 596 115 318

Pozvanka na Klub Caj o pdté
1. Vyroba vdanotnich dekoraci
Dne 22. 11. 2016 od 14h
&r se uskuteéni vsidle organizace
aktiviza€ni kurz Vanoc¢ni dekorace
pro osoby se zdravotnim

postizenim.
K pravym Vanocum patfi koledy, vanocni
stromecek, vyborné cukrovi a rlzné vanoéni
dekorace.

Vanocéni dekoraci rliznych barev si mizete koupit,
ale pro¢, kdyz je muzete vyrobit sami za pomoci
snadno dostupnych materiald, napf. vanoéni
hvézdy z papirovych rulicek.

Pleteni z papiru nema hranic. Jsou opravdu
jednoduché. Kromé zavéSeni na stromecek
mulzeme tyto vanocni dekorace zavésit do okna,
na dvere.

2. Zdobeni pernickd

Dne 6. 12. 2016 od 14hse

ir uskutecni v sidle organizace
2%  aktivizaéni kurz Zdobeni pernicku
pro osoby se zdravotnim postizenim.

Na aktivity je potfeba se zavazné objednat
nejméné 3 dny pfedem. Kapacita je omezena!

Kontaktni udaje: Bec. Jarmila Schieleova,
tif. 596 115 318, Bieblova 3, Ostrava.

OSTRAVA!!!

Aktivity jsou financovany z rozpoctu Statutarniho
mésta Ostrava a méstského obvodu Ostrava-Jih.

OSTRAVA!!!

OSTRAVA-JIH

Osobni asistence Ostravsko

Pro osoby se zdravotnim postiZzenim

[é\_ a seniory, ktefi maji sniZzenou
= sobéstatnost zdlvodu vysokého
véku nebo zdravotniho postiZeni, jejichz situace
vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby, nabizime
osobni asistenci.

Zajemci o sluzbu Osobni asistence Ostravsko nas
mohou oslovit v navstévnich hodinach emailem:
asistenceov@czp-msk.cz nebo na telefonu:
596 115 318

PodEkovani nasim partnerdm

Na poskytovani socialnich sluzeb naSeho
pracovisté se v letoSnim roce podileli:

e Statutarni mésto Ostrava

e Ministerstvo prace a socialnich véci

e Méstské obvody Ostrava — Jih, Stara Béla

Marianské hory a Hulvaky a Hostalkovice

e Ufad prace Ostrava

e Mésto Senov

e Obec Ludgefovice

VSem vySe uvedenym partnerum timto mnohokrat
dékujeme za poskytnuté finanéni prostredky.

Tym pracovniki v Ostravé Vam preje mnoho
Uspéchu v roce 2017 a téSi se na dalSi spolupraci.

Ing. Libor Schenk
Vedouci detasovaného pracovisté
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PORADNA

Pracujete pfi dichodu? O jeho navySeni si
miZete Zddat jiZ po 360 odpracovanych
dnech

Od ledna do fijna obdrzela Ceskd sprava
socélniho zabezpedéeni (CSSZ) bezmala 62 tisic
zadosti o pfepocet starobniho dichodu pracujicich
dichodcu. Pocet podanych zadosti tak dosahl
urovné za cely lofsky rok a pravdépodobné bude
atakovat hranici z roku 2014, kdy si o pfepocet
pozadalo témér 70 tisic dichodcl.

VylepSit si dichod mohou pracujici  dichodci
za kaZdych 360 odpracovanych dnd, a to i v pripadé,
kdy v zaméstndni pokratuji. Pfepotet dichodu
se neprovddi automaticky, ale na zdkladé Zddosti
ddchodce.

PFijemcam starobniho duchodu, ktefi pfi diichodu
dlouhodobé pracuji ¢&i podnikaji, muzeme
doporucit, aby si o prepocet dlchodu pozadali
idealné vzdy po ziskani 360 dni vydéle¢né
¢innosti. Neni davod, aby zadost odkladali nebo
Cekali do doby, nez ukon&i zaméstnani.

Seniorim, ktefi pfi pobirani starobniho dlchodu
pracuji nebo podnikaji, muze byt zvySen duchod
za dobu vydéle¢né Ccinnosti zakladajici ucast
na pojisténi za kazdych 360 kalendafnich dnu této
ginnosti. Ale pozor, do téchto 360 dna
se nezapocitavaji doby neplaceného volna,
neomluvené absence, docasné pracovni
neschopnosti ¢&i oSetfovani ¢lena domacnosti.
Zadost o zvyseni dichodu maze podat i pfijemce
predcasného starobniho dichodu, ktery vykonava
vydéleCnou ¢&innost po dosazeni Fadného
dichodového véku.

Ivy3eni dichodu provadi CSSZ vyhradng na zdkladé
pisemné Zddosti. Tu je moZné podat nejlépe

prostfednictvim  okresni  spravy  socidlniho

zabezpeteni (0SSZ) podle mista trvalého bydliste.
Zde klienttim odbornici poskytnou pomoc jak s jeji

formulaci, tak i pfi kompletaci potfebnych dokladu.
Zadost Ize ptipadné zaslat také pfimo na Ustfedi
CSSZ. K zadosti se predklada evidendni list
dichodového pojisténi prokazujici dobu vydélecné
¢innosti, pokud jizZ nebyl zaméstnavatelem zaslan
CSSZ. Osoby samostatng vydéle¢ng g&inné
(OSVC) predkladaji vypis z evidence OSVC, ktery
jim vyda pfislusna OSSZ.

Kolik €ini zvySeni.

Castka, o kterou se dachod navysi, je
individualni, protoze se stanovuje
zvypocétového  zakladu, ze kterého byl
dichodci vyméren jeho starobni duachod.
U dichodcu, ktefi pobiraji diichod a souc¢asné
pFi ném pracuiji, ¢ini zvyseni 0,4% vypoétového
zakladu za kazdych 360 odpracovanych dn.
Narok na toto zvySeni vznikne ode dne
nasledujiciho po dni, kterym ddchodce ziskal 360
zapocitatelnych dnd vydéle¢né &innosti. Pfipadny
nezhodnoceny  zbytek  dnu se pouzije
pro eventualni nasledujici zvyseni.

Priklad: Ddchodci byl pfiznan starobni didchod
od 10. 9. 2015, ktery byl vyméren z vypoctového
zakladu 18 565 Kc¢. Pri pobirani dichodu pracuje
nepretrzité dosud a v tomto obdobi nebyl nemocny
a ani nemél jiné nezapocitatelné dny. ZvySeni
duchodu mu bude naleZet ode dne nasledujiciho
po dni, kdy ziskal 360 kalendarnich dni vydéleéné
Cinnosti, tj. od 4. 9. 2016. Pokud si poZada
o zvySeni duachodu, bude mu starobni dichod
od tohoto data zvysen o 75 K¢ (0,4%
z vypoctového zakladu 18 565 KC).

Jak dlouho trva vyfizeni Zadosti

Doba vyfizeni zadosti o prepocet dlchodu je
zavisla mj. také na tom, zda byla zadost podana
kratce po ziskani 360 odpracovanych dni nebo

v pfipadech, kdy lidé zadaji o pfepocet dichodu

za dobu nékolikaleté vydélecné ¢innosti,
coz negativné _ovlivni i dobu  potfebnou
pro vyfizeni. Zadosti o  pFepocletstarobniho

dlchodu pracujicich dichodcll jsou zpracovavany
pribézné s pfihlédnutim k personalnim
a kapacitnim mozZnostem; pfednostné CSSZ
vyfizuje nové podané zadosti o dlichodové davky,
aby ,novym® duchodcim byl zajistén pravidelny
pfijem v podobé dichodu. O svij narok pracujici
dlchodci, ktefi ¢ekaji na vyfizeni své Zzadosti,
nepfijdou.

V konkrétni situaci poradi pracovnici OSSZ,
klientského centra pro dichodové pojisténi
pfi ustredi Cssz nebo call centra
pro dichodové pojisténi na telefonnim ¢isle
257 062 860.

ZvysSit starobni dichod je mozné za vydéleCnou
¢innosti ziskanou po 31. 12. 2009. Zavedla
to pravni Uprava ucinna od 1. 1. 2010. Od 1. 1.
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2014 maze duchodce, ktery vykonava vydéle¢nou
¢innost zakladajici u€ast na dlichodovém pojisténi
a jemuz soudasné CSSZ vyplaci v plné vysi
starobni diichod, pozadat o zvySeni diichodu vzdy,
kdyz ziska 360 odpracovanych kalendarnich dnu.
Do 31. 12. 2013 bylo mozné Zadat o toto zvySeni
bud po 2 letech nepfetrzité vydélecné cinnosti,
nebo po jejim skonCeni. Toto jiZ neni vyZadovano,
Zadat je mozné vzdy po ziskani
360 odpracovanych dnu.

Zdroj: MPSV, 20.10.2016

Lvazujete odchod do starobniho dichodu?
Orientatni vySi dichodu spocita ePortdl

Zajemcum o informativni
vypocet budouciho
starobniho duchodu bude
staCit jen par Kliknuti
a dozvi se jeho orientaéni
vysi.

Budouci dlichodci, klienti Ceské spravy socialniho
zabezpedeni (€SSZ), mohou vyuZivat novou
sluzbu ePortalu CSSZ. Je ji online diichodova
kalkulacka, ktera automaticky ,nacte” udaje
evidovanév CSSZ na tzv. dichodovém konts.

Dichodovd kalkulatka je na ePortdlu CSSZ pristupnd
pod sluzbou Informativni vypocet starobniho
dichodu” vSem vlastnikbm datovych schranek

(datovek). ,Informativni vypodet je mozné provést
pouze u starobnich dichodl nebo pfedCasnych
starobnich dichodu. Pravé klientim, ktefi béhem
péti let dosahnou ddchodového véku, nebo tém,
kdo uvazuji o blizkém odchodu do dlichodu,
je online ddchodova kalkulacka uréena. Jejim
spusténim CSSZ rozSifuje nabidku sluzeb
na podporu informovanosti budoucich starobnich
ddchodcu. Kalkulacka si sama dosadi evidované
doby pojisténi ¢i nahradni doby pojisténi ulozené
v databazich CSSZ a také vyméfovaci zaklady
(pfijmy) od roku 1986. Umozni také klientovi
doplnit si chybéjici nebopfedpokladané doby
vydéle€né Cinnosti a vydélky, které budouci
dichodce ocekava. Dale si muze vlozit nahradni
doby pojisténi, napf. studium na stfednich nebo
vysokych Skolach, vojenskou sluzbu &i dobu péce
o dité do 4 let véku, které se béZné prokazuji
azpfi samotném podani Zzadosti o ddchod
na okresni spraveé socialniho zabezpeceni.

Ten, kdo nemd zfizenou datovou schrdnku, miZe
naddle vyuZivat dichodovou kalkulatku na webu €SS2
s tim rozdilem, Ze si do ni rutng prepiSe Udaje
z prehledv  dob  dichodového pojisténi  nebo
informativniho osobniho listu dichodového pojisténi.

Oba dva ndstroje pro ziskani informace o orientatni

vySi starobniho dbchodu maji stejny algoritmus

vypottu. | na ,webové“ kalkulatce je mozné
provedeni vypo¢tu do budoucna v horizontu péti
let. V prFipadé vypoctu dichodu do budoucna
nabizi kalkulatka moznost ur€eni jeho vySe
pomoci kvalifikovaného odhadu vyvoje primérné
mésiéni mzdy zaméstnance v  narodnim
hospodarstvi tzv. predikci. Pro vysSi dachodu
odhadovanou az na pét let dopfedu se zobrazi ffi
varianty predikce(minimalisticka, stfedni,
optimisticka), pro které jsou nastaveny pfislusné
hodnoty ocekavaného vyvoje. Pfipadné muze
klient sam provést vypoCet do budoucna
na zakladé vlastniho odhadu vyvoje primérné
mésiéni mzdy zaméstnance v  narodnim
hospodafstvi.

Invalidni ani hornické dichody spotitat nelze.

Duichodova kalkulacka neumozfiuje provést
informativni vypolet u ,zvlaStnich® starobnich
dlchodu jako je napF. tzv. hornicky duchod, nelze
na ni vypocitat ani vysi jinych druht ddchodi —
invalidnich &i pozlstalostnich.

Pfipadné vysvétleni k vygenerovanému vypoctu
orientacni vySe starobniho dlchodu poskytnou
pracovnici okresnich sprav socialniho
zabezpeceni, klientského centra pro duchodové
pojisténi pfi ustfedi CSSZ nebo call centra
pro didchodové pojisténi na telefonnim Cisle
257 062 860.

Zdroj: MPSV, 31.10.2016

Ochrana spottebitele - na co si nejvice
ddvat pozor?
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Na problémy nejste sami
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Problematika spotfebitelského poradenstvi je stale
aktualni. V ob&anskych poradnach vétsina klientl
prichazi pravé se situacemi, jako jsou: nespravny
postup pfi reklamaci, neuznani reklamace,
podepsani nevyhodné smlouvy s dodavatelem
energii apodobné. Nastésti se snizuji podcty
klientl, ktefi pfichazi z pfedvadécich akci, kde
si zakoupili rizné vyrobky, praci prostfedky nebo
léky. Castym problémem je i podomni prodej, ktery
bézi dal, i pfesto, Ze ve vétSiné mést a obci plati
jejich zakaz. Smejdi i pfes to radsji riskuji pokutu
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az do vySe 25 tisic korun, nez aby se vzdali
vynosného byznysu a pfichazi s novymi tématy
jako jsou napftiklad pridzkumy kvality vody, za které
vybiraji vysoké poplatky. Jejich taktika se méni
i s ménici se spoleCnosti a stale &asto najdou
Clovéka, ktery jim uvéfi. NejCastéji jsou to pravée
seniofi, ktefi jsou davéfivi, a na to podvodnici
spoléhaji.

Nejlepsi obranou pfed podomnim prodejcem je
zaviit dvere. Rizika, ktera z neuvazeného
podpisu smlouvy vyplyvaji, nejsou zrovna
mala. Ztoho dudvodu je stale nutné o této
problematice hovofit a ukazovat, jak se podobnym
nabidkam ubranit.

Casté jsou nyni dotazy ohledn& mozZnosti
odstoupeni od smluv pfi zméné dodavatele sluzeb.
Jedna se o sluzby dodavatell elektfiny a plynu
a také telefonnich operator. Mnoho starSich lidi
podlehne bud nabidce podomnich dealerd
a zméni dodavatele hned v byté nebo reklamé
ajdou si zafidit zménu na pobolku sami.
Uvadéji, Ze informace podavané dealery
¢i dokonce pracovniky za pfepazkou jsou jiné, nez
pak odpovida skutecnosti (ohledné moznosti
ukonceni smlouvy, podminek dodavky, zmény cen
apod.). Od smlouvy uzaviené pfi podomnim
prodeji je mozné odstoupit, a to bud’ podie
obéanského zakoniku nebo energetického
zakona. Je ale treba dodrzet zakonnou lhttu.

Poradkyné z Ob&anské poradny radi, aby klienti
nepodepisovali smlouvu na misté, ale az ve chvili,
kdy si spotfebitel smlouvu doma procte, vse
promysli a s nékym probere.

Dal$i zvySeny pocCet dotazl poradci vnimaji
u reklamaci praci podle smlouvy o dilo. Casto
se smlouva neuzavie pisemné a pak jsou dohady
o0 ceng, o rozsahu dila. Nékdy femeslinik pfijme
zalohu, dilo neprovede nebo provede
nedostate¢né, praci nedokonéi a zalohu nevrati.
Doporuéeni zni takto: uzavirat smlouvy pisemné
alesport ve velmi jednoduché formé& s uvedenim
rozsahu praci, terminem dokonceni a odhadem
ceny.

Na co by si spofiebitelé méli davat pozor:

¢ nejlépe vibec nechodit na pfedvadéci akce

e nepodepisovat smlouvu, kterou necetli nebo
které nerozumi

e pokud smlouvu podepisi, nedavat original
Z ruky

e vyuzit pomoc rodiny &i poradny, zkusit zboZi
vratit, odstoupit od smlouvy

e neuzavirat Gvér svym jménem pro jinou osobu

e pokud svoli k ru¢eni, zvazit, zda budou
schopni pfipadny zavazek uhradit

e Tesit pfedevsim dluhy, kvili kterym mUzou pfijit
o stfechu nad hlavou, energie nebo svobodu

e splacet i malé ¢astky, ale pravidelné

e reagovat na dopisy véfitell

e komunikovat s véfiteli pisemné, ustni dohody
se tézko prokazuiji
e vyuzit sluZzeb ob&anskych poraden

Zdroj: Asociace ob&anskych poraden,
http://www.obcanskeporadny.cz/tiskove-
zpravy/ochrana-spotrebitele-na-co-si-nejvice-
davat-pozor/

Na co si ddvat pozor u podomnich
prodejcd energii

Po medialni pozornosti upfené na nekalé
a agresivni praktiky pfedvadécich akci Ize
v obCanskych poradnach pozorovat, Ze v praxi
ubylo dotazi dotykajicich se této problematiky.
Mgr. Tereza Wiltschova, socidlni pracovnik
Obganské poradny Novy Ji¢in  zmifiuje,
ze velkym neSvarem vSak zUstava, i pfes zakazy
vétSiny  obci, podomni  prodej, a to
zejména sdruzenych dodavek energii. Stale je
béznou praxi, Zze se pfichozi obchodni zastupci
pfedstavuji pod rdznymi zaminkami, aby pak
mohli nabidnout zcela vyhodné dodavky elektfiny
a plynu.

.Novinkou jedné z dodavatelskych spolecnosti je,
Ze spolu s uzavienim smlouvy ziskd odbératel
sadu Zarovek za 1 K&. Zatimco od smlouvy
o dodavkach energii muaze v nékterych pfipadech
¢lovék odstoupit az za nékolik mésict po sjednani
smlouvy, zarovky uz se vratit po urcitém terminu
nedaji a Clovék je nucen uhradit az 2 000 K¢.%,
dodava Mgr. Tereza Wiltschova.

Castym a dost nepfijemnym problémem byvaiji
také podvodni dealefi uzavirajici s klienty smlouvy
o sdruZenych dodavkach elektfiny nebo plynu,
ktefi se wvydavaji klamné za odecitatele
elektroméru ¢i plynoméru a daji klientovi podepsat
jeho stav, pfiemZz se jedna uz o smlouvu
o pfechodu k novému dodavateli energie. Tito
dealefi se mohou vydavat za pracovniky velkych
dodavateld energie, pouzivaji také desky s jejich
logem, coz klienty uklidni a vzbudi v nich vétsi
diverivost. Obéti téchto praktik se stavaji lidé
vSech generaci - v nejvétsi mife vSak seniofi,
coz svedci o} vysokeé pfipravenosti
a presvédcivosti prodejcu danych spole¢nosti.
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Poradci radi takto: Lidé by si méli pfi setkani
s takovym obchodnikem vyzadat veskeré
informace, a hlavné 2zadné dokumenty
nepodepisovat ihned, ale vhodného dodavatele
vybrat az pecélivym srovnanim nékolika
moznych alternativ. DalSi radou je neukazovat
stavajici smlouvu, zalohu ¢&i jiné finanéni
prostiredky a také prebrat vSechny dokumenty,
které obchodni zastupce pfinasi, a vzdy
si vyzadat jeho kontakt.

Lidé by se pfedevSim neméli bat zeptat
obchodnich zastupcl na pasaze ve smlouvé,
kterym nerozumi nebo si nejsou Uplné jisti jejich
pfesnym vyznamem. VétSina dodavatell ma
zakaznické linky, na kterych se Ize informovat
ovS8em, co klientazajima. Pokud obchodnik
nebude chtit tyto pasaZe rozebirat, je to prvni
znamka neprofesionality.

Zdroj: ObcCanska poradna CZP MSK o.p.s.,
DetaSované pracovisté Novy Ji¢in

’

PtilepSit si fingovanym zaméstndnim
mizZe znamenat i podil na trestné Cinnosti

Policie v souCasné dobé feSi dalsi z pripadu
zneuzivani podpory zaméstnavani 0sob
se zdravotnim postizenim. Tykd se podvodného
jednani jednoho Sikovného podnikatele,
zalozeného na ,zaméstnavani“ vétdiny zdravotné
postiZzenych, ktefi vykonavali neexistujici praci,
a odCerpani jejich mezd fadné prevedenych
na ,spoleéné vytvofeny“ osobni ucet.

Mnozi ctenafi si feknou, ze to je zpusobeno
Spatnou legislativou, pfipadné nedostate¢nou
kontrolou Ufadu prace nebo Inspekce prace
u zameéstnavatell, ktefi zaméstnavaji vice nez
50% osob se zdravotnim postizenim. Skutecnost
je viak zcela jina.

Prvni pfipady zname uZ od roku 2006, kdy doslo
k urcitému uvolnéni moznosti pracovat bez ohledu
na miru a stupen zdravotniho postizeni. Princip
je stale stejny, jen metody jsou dimysIngjsi.
Chytry zaméstnavatel vylepSuje své pfijmy
Cerpanim prispévkl na zaméstnavani osob
se zdravotnim  postizenim. Uzavira pracovni
smlouvy s ,ochotnymi“ zaméstnanci na praci, ktera

ve skuteénosti neexistuje. V praxi Ufad prace
nema Sanci prokazat, nakolik je fingovana prace
skute¢na. Bezpracny pfijem z dotace si pak oba
UCastnici pracovniho kontraktu, tedy majitel
chranéné dilny a lidé se zdravotnim postizenim,
rozdéli. Samoziejmé& ,spravedlivé® zejména
ve prospéch chytrého podnikatele. Ministerstvo
prace a socialnich véci pfijalo v letech 2008
az 2012 nékolik novel zakona, které podobné
spekulace velmi omezily. Dnes jsou spiSe
ojedinélé, o to vice vSak nebezpecné. Zejména
pro ,ochotné" zaméstnance - lidi s postizenim.

Z hlediska prava i zdravého rozumu jde o zcela
dobrovolny a  rovnopravny pravni vztah
zaméstnance a zaméstnavatele, jehoz zakladem
nem(ze byt nic jiného nez vykonana prace.
Za praci obdrzi zaméstnanec mzdu. Co s ni dal
udeéla, je zcela na jeho vdli, plati Listina zakladnich
prav a svobod. Zadna pravni Uprava nemuze
postihnout rozhodnuti obana odevzdat ¢ast své
mzdy zpét ,zaméstnavateli“.

Je tu vSak jesté trestni zakon a odpovédnost
za zneuziti takto ziskanych vefrejnych financi,
ucelové uréenych na podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim. Trestni
zakonik definuje uU€ast na trestném ¢€inu
podvodu, kdy osoba védomé spolupracuje
treba se zaméstnavatelem a dostava mzdu,
aniz by skutecné pracovala a vytvarela néjaké
hodnoty. Takova ,spoluprace“ s umyslem
zpusobit skodu/Ujmu na majetku — v tomto
prfipadé na verejnych financich — je pro obé
strany trestny c¢&in. JednoduSe: pokud osoba
se zdravotnim postizenim souhlasi a podepiSe
pracovni smlouvu s védomim, ze se zapoji
do trestné cCinnosti sméfujici k neopravnénému
obohaceni zaméstnavatele a navic (védomé
a bezpracné) pfijme odménu za takovou
spolupraci, je vinna spolutcasti na organizovaném
podvodu s pfislusnymi disledky a trestni sazbou.

Vyjimkou muzZe byt situace, kdy osoba neni
zpusobila k pravnim ukonlm, ale i v takovém
pfipadé prechazi trestni odpovédnost
na opatrovnika. Pfedstava, Zze soud uvéfi tvrzeni,
Ze zaméstnanec pfijimal mzdu (bez prace) v dobré
vite, nebo byl zaméstnavatelem donucen
k takovému jednani, je naivni. Ani argument,
Zze 2 000 az 3 000 K& mésicné jsou pro zdravotné
postizeného  ,chudaka“ obrovskou finanéni
¢astkou, nemuUze byt pro soud (stejné jako
v pfipadé kradeZe nebo jiného podvodu)
argumentem a polehdujici okolnosti. Tyto pfipady
maji jeSté jeden aspekt — velmi zavazny. Velmi
Skodi a znehodnocuji ve vefejném minéni
spole¢né usili statu, organizaci zdravotné
postizenych i jejich zaméstnavatell o prosazovani
rovhych prav a prilezitosti na trhu prace
a pfirozenou integraci lidi se zdravotnim
postizenim do spolecnosti. Sdélovaci prostfedky
pak kazdy podobny skandal rady ,prodaji“
verejnosti, u niz poskozuji obraz nas vsech.

Ipravodaj 4/2016
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Mame jedinou radu: vyhybejte se takovym
praktikam. Porad'te se s povolanymi, mate-li
pochybnosti. Pokud mate dal odvahu, poéitejte
s trestnimi dusledky.

Zdroj: Casopis Mosty 4/2016

Jak bydli €esti seniofi? V Sendtu se
hovofilo o problémech i budoucnosti
seniorského bydleni

Dostupné  bydleni
pro Ceské seniory
bylo tématem
mezinarodni
konference, kterou
poradal Senat PCR
a Rada seniorl
I Ceské  republiky.

V uvodu akce vystoupila ministryné Michaela
Marksova a pfedstavila hlavni divody, které vedly
ke vzniku zakona o socidlnim bydleni. Ten by mél
byt zasadnim opatfenim, které pomlze nejen
seniordm najit financné dostupné najemni bydleni.

Na konferenci zaznélo, ze 14 procent vsSech
seniord, coz je 320 tisic lidi, zije v najemnim
bydleni. To je velkd skupina, na kterou také
zakon o socialnim bydleni cili. Seniorska
populace je velice rozdilna, mezi nejohrozenéjsi
patfi seniofi vys$&iho véku, osamélé Zeny, které
maji jen jeden zdroj pfijmua (starobni resp. vdovsky
ddchod), chronicky nemocni stafi lidé nebo
zdravotné postizeni s nutnosti bezbariérového
pfistupu do bytu. Podle vyzkumu nazvaného ,Stafi
a chudoba“ hrozi fadé vyse zminénych seniorl
ztrata bydleni a to v disledku napfiklad ovdovéni,
omezeni sobéstacnosti z divodu vazné nemoci,
privatizace domu a nasledného zvySeni
najemného nebo postoupeni bytu dospélému
ditéti. Seniofi poté FfeSi krizovou situaci odchodem
do ubytoven, holobytll nebo v nejhorSim pfipadé
konéi na ulici. Obce a mésta, kterd chtéji zajistit
seniordm rozumné a dostupné najemni bydleni,
Casto nemaji dostatek vhodnych obecnich bytd,
byly totiZz v minulosti vétSinou zprivatizovany nebo
prodany. Podle ministryné Michaely Marksové
systém socialniho bydleni nabidne starostim obci
a mést pomoc, jak vyreSit nedostatek bytového
fondu. Statu se tento krok podle ministryné
do budoucna vyplati a to ifinanéné. Naméstkyné
ministryné prace a socialnich véci pro rodinnou
a socialni politiku Zuzana Jentschke Stécklova
poté hovofila podrobné o postaveni seniorské
populace v navrhu zakona a vysvétlila vSechny
pozitivni dopady pro seniory. V této souvislosti
se hovofilo i o planovanych zménach v davkovych
systémech souvisejicich s bydlenim. Zastupci
seniorskych organizaci ocenili praci MPSV
na zakonu o socialnim bydleni, protoze po témér
dvaceti letech se podafilo zakon konecné pfipravit
v paragrafované podobé&, pravé se na MPSV

vyhodnocuji pfipominky vSech aktérd
meziresortniho  pfipominkového fizeni. DalSi
z hostu konference, ministryné pro mistni rozvoj
Karla Slechtova, také jasn& deklarovala snahu
aochotu zakon pfijmout. Moznosti, které maiji
seniofi v jinych evropskych zemich, pfedstavili na
konci blokt pfispévkl zahrani¢ni hosté z Belgie,
Némecka, Slovenska a Rakouska.

Zdroj: MPSV, 2.11.2016

Epileptikim pomohou nové Iéky
i pacientské organizace

Inovativni
farmaceuticky primysil
postupuje  ve vyvoji
novych zpusobl 1écby
epilepsie. Toto

neurologické
onemocnéni, které
predstavuje velkou
zatéz pro pacienty i jejich rodiny, postihuje
na 100 tisic Cechd. Podle Asociace inovativniho
farmaceutického pramyslu (AIFP) je v pokrocilé
fazi vyvoje 22 novych lékl, jez slibuji nadéji
na kvalitnéj8i Zivot. Nemoc totiz doprovazi strach
z nevyzpytatelnych zachvatd aboj s predsudky
okoli.

Epilepsie pfedstavuje souhrnné oznaceni pro vice
nez sto typl neurologickych onemocnéni. Muze
byt vrozena, ale i ziskana, napfiklad v dusledku
cévni mozkové piihody. Typickym projevem jsou
nepfedvidatelné zachvaty. Ty mohou mit jen mirné

projevy, napriklad ve formé brnéni nebo
kratkodobého vypadku paméti, az po velké
zachvaty doprovazené kreCemi a zaSkuby

koncetin.
Pomohou nejen léky, ale i pacientské organizace

Nemoc je zavazna sama o sobé, pacient s touto
diagnézou ale Casto musi bojovat i s pfedsudky
a obavami okoli. Mnoho lidi je stale pfesvédceno,

Z2e se jedna o psychické onemocnéni.
.Farmaceuticky pramysl pomaha v [é¢bé problému
jako takového. PFinaSime pacientim nadéji

na komfortnéjsi Zivot bez nenadalych zachvatu
diky 22 novym Iékim, které jsou v pokrocilém
stadiu klinického testovani. V boji s onemocnénim
nam ale pomahaji i pacientské organizace, které
poskytuji informace o nemoci jak pacientim,
tak vefejnosti. Informuji o moznostech nové lécby,

o probihajicich klinickych studiich, pomahaji
pacientdm smifit se sepilepsii a jsou jim
psychickou oporou. S nékolika Z nich

spolupracujeme v ramci projektu AIFP - Akademie
pacientskych organizaci (APO),“ informuje Jakub
Dvoracek, vykonny feditel Asociace inovativniho
farmaceutického primysilu.

Zdroj: Pomoc na dvanactce, 30.9.2016
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Centrum pro zdravotné postiiené

Moravskoslezského kraje o.p.s.

Sidlo: ul. Bieblova 2922/3, 702 00 Ostrava
Telefon/fax: +420596 115 318
E-mail: czp.ustredi@czp-msk.cz
Internet: http://www.czp-msk.cz

(¥ 4

1C: 265 93 548
N
e Jsme tu pro Vas:
S Vrbno p. PrudedemK' "3\\
\ rnov v . Y
S L
Q
Bruntdl

DP Bruntdl

Dr. E. Bene3e 1497/21, 792 01 Bruntdl
Tel.: 554 718 068

czp.bruntal @czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Stieda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:30
Ctvrtek  8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00

(jen pro objednané)

Pracovisté Rymaiov
Revolutni 1007/30, 795 01 Rymarov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Ciriek 8:00 —12:00

(kaZdy 1. ttvrtek v mésici)

Pracovisté Vrbno p. Pradédem

NddraZni 389, na MU v piizemi
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Civrtek 12:30 — 14:30

(kaZdy 2. ttvrtek v mésici)

Pracovisté Krnov

Slezskd 1, 794 01 Krnov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Utery  8:30 —12:00, 13:00 —15:30

DP Opava

Liptovska 21, 747 06 Opava 6
Tel.: 553 734 109
czp.opava@ czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Pondgli  8:00 —12:00, 13:00 —17:00
Utery  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Streda  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
Ctvrtek 13:00 —15:00

(ien pro objednané)

Pracovisté Pribor
Ndm. S. Freuda 19, 742 58 Piibor

Obtanskd poradna
Utery  9:00 —12:00 (hez objedndni)
13:00 — 16:00 (pro objednané)

Prihor
@

KopFivnice

Novy Jitin

Frydek-Mistek

DP Novy Jicin

Sokolovskd 9, 741 01 Novy Jitin
Tel.: 556 709 403
czp.novyjicin@czp-msk.cz

Obtanskd poradna

l]ier)" 9:00 —12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)

Stieda  9:00 —12:00, 13:00 —17:00

Ctvrtek  9:00 —12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané, externi sluzby)

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Pondgli  8:00— 12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Utery  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
Ctvrtek  8:00—12:00, 13:00 — 16:00

(jen pro objednané)

Pracovisté Kopfivnice
Stefdnikova 1163, T. dverf 265
Tel.: 556 879 634

Obtanskd poradna

Pondgli  9:00 —12:00, 13:00 — 16:00

l]ier)" 9:00 —12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)

Civrtek  9:00 —12:00, 13:00 —16:00

(ien pro objednané)

DP Ostrava

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
Tel.: 596 115 318
zp.ostrava@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pondgli  8:00 —12:00, 13:00 —17:00
Utery  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro objednané)
Streda  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Civriek 13:00 — 15:00

(ien pro objednané)

DP Frydek — Mistek

Kolafikova 653, 738 01 Frydek-Mistek
Tel.: 558 431 889
azp.fm@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pond&li  8:00 —12:00, 13:00 — 17:00
Utery 13:00 — 15:00
(jen pro objednané)
Stieda  8:00—12:00, 13:00 — 15:00
Cvrtek 8:00 —12:00

(jen pro objednané)

Navstévni hodiny pracovist' Centra pro zdravotné postiiené Moravskoslezského kraje o.p.s. platné od 1. 1. 2016





