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Bieblova 3/2922, 702 00 Ostrava *

Vazeni a mili ¢tendfi Zpravodaije,
opét Vam pfinaSime aktuality
o Cinnosti na naSich detaSovanych
: pracovistich a pozvanky na akce
AP konané ve tietim Ctvrtleti  roku
%\ 2011. Jako vZdy vtomto
Ctvrtletniku naleznete | mnoho

aktualnich informaci ze socialné
pravni oblasti.

Toto Cislo je opét zdarma k dispozici vSem
navstévnikam nasSich poraden. Imobilnim obéanum,
pokud o to pozadaji, radi zasilame aktualni Cislo
poStou. Pokud mate pfistup k internetu, aktualni
Cislo naleznete vZdy | na naSich webovych
strankach www.czp-msk.cz.

Vérime, Ze i tentokrat naleznete ve zpravodaji
mnoho zajimavych a uziteCnych informaci.

Prejeme vam pfijemné cteni.
pracovnici

Centra pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.s.

PNe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
evopsky ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
(5 4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Zaméstndavani osob se zdravotnim
postiZenim

Zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim muze
pusobit komplikace jak na strané zaméstnavateld,
tak na strané osob se zdravotnim postizenim.
Snazime se podporovat zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim V ramci projekt
podpofenych z Evropské unie.

Od listopadu 2011 zacne na naSich pracovistich
novy projekt:

IC: 26593548

* telefon: 596 115318 <+ www.czp-msk.cz

,Vzdjemnou podporou k integraci
na trh prace”

Obdobi realizace projektu: 1. 11. 2011 — 30. 4. 2013

Strutny obsah:

Projekt ma za cil pomoci osobdm se zdravotnim
postizenim ziskat zaméstnani, a zlepsit postaveni
téchto osob na trhu prace prostfednictvim aktivit,
sméfujicich ke zlepSeni jejich schopnosti, znalosti
a dovednosti.

Projektové aktivity budou probihat na nize
uvedenych pracovistich nasi organizace.

Cilova skupina:

Osoby se zdravotnim postiZzenim
z Moravskoslezského kraje, které jsou vedeny
na ufadu prace jako uchaze€i 0 zaméstnani

a zaroven jsou nezaméstnané déle nez 5 mésicu,
nebo osoby, které nejsou v evidenci UP, ale taktéz
splnuji podminku délky nezaméstnanosti.

Projektové aktivity nejsou uréeny osobam s Uplnou
ztratou zraku, anebo sluchu.

Misto realizace:

e DP Ostrava, Bieblova 3, 702 00 Ostrava
(zastavka MHD Hotelovy diim JindFich)

e DP Frydek-Mistek, Kolafikova 653, 738 01
Frydek - Mistek (zastavka MHD Mistek,
Anenska)

e DP Opava, Liptovska 21, 747 06 Opava
(zastavka MHD Bilovecka)

e DP Novy Ji¢in, Sokolovska 9, 741 01 Novy Ji€in

e DP Bruntal, Dr. E. BeneSe 1497/21, 792 01
Bruntal
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2Centrum pro zdravotng postizené Moravskoslezského kraje o.s.

Aktivity projektu:

Projektova aktivita ,IndividudIni poradenstvi® bude
reprezentovat individualni pomoc a podporu
v aktivnim vyhledavani pracovnich mist. Cilem
aktivity je poskytnout ucastnikim projektu podporu
v oblastech orientace na trhu prace, ve vlastnich
pravech a povinnostech. Zakladnim nastrojem této
aktivity bude poradensky rozhovor.

Druhou aktivitou je ,Psychologické poradenstvi®, které
bude zajistovat kvalifikovany psycholog.

LPracovni o  bilantni  diagnostika®  poskytne
UCastnikim zpétnou vazbu o svych motivacnich,
osobnostnich a intelektovych  pFfedpokladech
pro vhodny vybér profese nebo zhodnoceni
moznosti dalSiho profesniho vyvoje.

Ctvrtou aktivitou budou ,Podpirné skupiny®, kde
bude vzdjemna vyména dosavadnich zku$enosti
jednotlivych  ucastnikl  z  rGznych  pohovorl
u zaméstnavatell, absolvovanych aktivit nebo
z jednani na Uradech.

SVyuka na potitati“ je individuaing koncipovana
aktivita. Lektor se pfizplsobuje Grovni znalosti,
potfebam a limitdm kazdého ucastnika projektu.

~Rekvalifikatni  kurzy* budou zajistovany
prostfednictvim externich vzdélavacich agentur.

Prispévek na mzdové ndklady” se poskytuje
zaméstnavateli. Ma podporovat uplatnéni na trhu
prace podporou vytvafeni novych pracovnich mist.

Ugast zajemcu o projekt na téchto aktivitach by mély
zajistit motivacni aktivity a doprovodné aktivity.

Funkci doprovodnych aktivit je motivace ke vstupu
do projektu bez rizika, Ze zvySené néaklady odradi
zajemce o praci od zapojeni se do aktivit zapojit.
Doprovodné aktivity zahrnuji:

e pfispévek na hlidani déti

e pfispévek na hlidani zdravotné postizenych
Zijicich ve spole¢né domacnosti

e prispévek na vefejnou dopravu

e pfispévek na osobni dopravu z divodu vyssiho
stupné zdravotniho postizeni

e prispévek na stravu
e prispévek na doprovody
e pfispévek na zdravotni vySetfeni

PFispévky budou poskytovany dle vnitfnich pravidel.

Kurz Zaklady mezilidské komunikace v projektu Koucovani jako
cesta k aktivnimu uplatnéni zdravotné postizenych na trhu prace

Juk se Ize do aktivit projektu prihldsit?

Zajemce o UCast v projektu nas muze kontaktovat
osobné nebo pisemné na adrese:

Centrum pro zdravotné postizené
Moravskoslezského kraje o.s.
Mgr. Zuzana Tynova
Bieblova 3
702 00 Ostrava

Navstévni hodiny:
Ostrava

Po: 8:00-12:00, 13:00-17:00— pro objednané
Ut: 8:00-12:00, 13:00-16:00
St: 8:00-12:00, 13:00-16:00

Frydek-Mistek

Po: 8:00-12:00, 13:00-17:00— pro objednané
Ut: 8:00-12:00, 13:00-16:00
St 8:00-12:00, 13:00-16:00— pro objednané

Novy Jitin

Po: 9:00-12:00, 13:00-16:00

Ut 9:00-12:00, 13:00-16:00 — pro objednané
Opava

St: 8:00-12:00, 13:00-16:00
Ct: 13:00-16:00 — pro objednané

Bruntal
Ct: 9:00-12:00 — pro objednané

nebo telefonicky na Cisle 596 115 318, nebo na
e-mail tynova@czp-msk.cz.

o celém projektu.
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Detasované pracovisté

BRUNTAL

Dr. E. BeneSe 1497/21, 792 01 Bruntal
tel.: 554 718 068
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Projekt Dejte ndm Sanci!

Diky projektu "Dejte nam Sanci" financovaného
zrozpoCtu Moravskoslezského kraje a mésta
Bruntal, se v patek 29. dubna 2011 uskuteénil
v Bruntale vzdélavaci seminaf na téma Socialné
pravni minimum. Seminare se ucastnilo celkem 30

o0sob se zdravotnim postizenim z Bruntalska.

Ugastnici byli formou prezentaci seznameni
s invalidnimi ddchody, systémem socialnich sluzeb
na Bruntalsku, se svymi pravy a povinnostmi
pfi sepisovani smlouvy o poskytovani socialni
sluzby. Seznamili se také s pfispévky pro osoby se
zdravotnim postizenim dle vyhl. MPSV ¢. 182/1991
Sb., s pfispévkem na péci a zplsobem vyfizeni.

Nechybély také informace z oblasti kompenza&nich
pomicek. Ugastnici se aktivné  zapojovali
do diskuze a seminaf doplnili o své vlastni
zkuSenosti. Kazdy z ucastnikd si odnesl tistény
vyukovy material.

Vé&fime, Ze =ziskané informace arady uplatni
ve svém osobnim zivoté, a ze jim pomohou
pfi FeSeni nepfiznivé socialni situace.

V kvétnu 2011 probéhla daldi vzdélavaci akce
z projektu Dejte ndm S3anci, tentokrat s nazvem

Zaklady prace na PC. Cilem 20-ti hodinového
bezplatného kurzu bylo nauéit u€astniky z Fad
zdravotné postizenych pouzivat pocita¢ - programy
MS Word, MS Excel, internetovy prohlizeg,
emailovou schranku, pouzivat moderni komunikaéni
technologie.

Cilem tedy bylo aby u€astnici ztratili ostych a strach
z vyuzivani moderni vypocetni techniky a ziskali
motivaci k dalSimu vzdélavani. To, ze byl cil zcela
naplnén potvrdili samotni G¢astnici vzdélavaci akce.

S obsahem i vedenim kurzu byli nadmiru spokojeni.
Diky ziskanym dovednostem mohou pracovat
na daldim vzdélavani a snizili tak bariéry v pfistupu

k ziskavani informaci a navazovani novych
kontaktu.
Kurzu se  zulastnilo celkem 36 osob

se zdravotnim postizenim z Bruntalu, Horniho
Benesova a Vrbna pod Pradédem.

Pozvdnky

Mésto Vrbno pod Pradédem
pofada
VELETRH POSKYTOVATELD

SOCIALNICH SLUZER A ZDRAVI

Kde: Stredisko Strecha
Kdy: sobota 15. fijna 2011 od 9:00

Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského
kraje, 0.s., DetaSované pracovisté Bruntal
pofada vzdélavaci seminaf na téma

FINANCNI GRAMOTNOST

Kde: Dr.E.Benese 21, kongresovy sal 3. patro
Kdy: étvrtek 20. fijna 2011 od 9:00
Akce je financovana z rozpo¢tu Moravskoslezského kraje.

Ing. Ales Supina
Vedouci detasovaného pracovisté
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Detasované pracovisté

FRYDEK-MISTEK

Kolafikova 653, 738 01 Frydek-Mistek
tel.: 558 431 889

Digitdlni televizni vysildni
Televizni vysilani je pro osoby se zdravotnim

postiZzenim a seniory, mnohdy jedinym zdrojem
informaci a kontaktem s okolnim svétem.

Od listopadu kon&i analogové televizni vysilani
a bude se prechazet na digitalni. Lidé, ktefi budou
chtit sledovat televizi, se uz bez set-top-boxu nebo

nové televize se zabudovanym pfijimacem
digitalniho vysilani neobejdou. Pfipadné mohou
vyuzit kabelovou, internetovou nebo satelitni

televizi. Pro ty co zvoli set-top-box bude na naSem
Centru zfizeno informativni stfedisko, kde si budou
zajemci moci sami vyzkouset pfipojeni set-top-boxu
k televizoru a za pomoci vySkoleného pracovnika
naladit potfebné stanice.

Vyhody digitalizace:

e V&tSi vybér televiznich a rozhlasovych
programd

e VétSi konkurence diky vstupu dalSich
medialnich subjektl

e Efektivni vyuziti kmitoCtového spekira,
snizeni elektromagnetického smogu

a Uspora energie

e Moderni doplrikové informacni a interaktivni
sluzby

o Nové mozZnosti medialni tvorby a jeji aktivni
vnimani a kvalitni zaznam

e Pomoci dalkového ovladate se dozvime,
jaky program sledujeme a nasledujici
programovou nabidku az na tyden dopredu

B 0zp-Digitiné.o _ &

POMAHAME S PRECHODEM NA DIGITALNI TELEVIZNI VYSILANI (\/
0SOBAM SE ZORAVOTNIM POSTIZENIM o

N

Informaéni stfedisko bude otevieno od fijna t. r.
vzdy v pondéli od 14:00-17:00h a stiedu

od 9:00-12:00h. K problematice digitalizace
poradame také pro osoby se zdravotnim postiZzenim
seminaf, ktery se uskutecni 13. fijna ve 12:30h
na nasem pracovisti.

Pravni poradna

JUDr. Miloslava Simaljaka, na nasem Centru vzdy
v patek od 8:00-13:00 hodin v téchto terminech: 9.
a 23. zafi, 7. a 21. fijna, 4. a 25. listopadu , 9. a 16.
prosince 2011.

Pdjcovna rehabilitatnich pomdcek
Nabizime k zapujceni: mechanicky vozik,

biolampu, choditko, rehabilitacni kladky
ke cviCeni, masazni pasy. V Centru

je mozno vyuzit masazni podlozky
a rotoped.
Nabizime také bohaty sortiment

pfisluSenstvi k naslouchadllim

postizené.

pro sluchové

Cviceni jogy

Pod vedenim zku$ené cvigitelky pani Milady Rehové
pokracuje cvi¢eni jégy na Zidlich. Tato nenarona
forma cvi¢eni je vhodna pro vSechny osoby se

zdravotnim postizenim a seniory. Kona se v Centru
kazdé pondéli od 9:30-10:30h. Vstup je zdarma.

Volny pfistup k PC a internetu

Pro osoby se zdravotnim postiZzenim
a seniory vzdy ve Ctvrtek od 9:00-12:00
hodin. Je nutné dodrzovat pravidla pro

2
pouzivani poc€itaCe a vyuziti internetu

P

L""%D na nasem Centru. S témi to pravidly
je seznamen kazdy zajemce, ktery se muze
objednat osobné nebo telefonicky na tel. €. 774
993 214, maximalni doba pobytu u PC je 60 minut,
vstup je zdarma.

Ndrodni institut pro integraci osob
s omezenou schopnosti pohyby a orientace

Konzultacni stfedisko  otevieno vzdy v pondéli
od 8:00-12:00h, konzultanti Ing. Jan Sebelik
a FrantiSek DoleZzal. Mozno se obracet s Zadosti
o vyjadfeni k feSeni bezbariérovych uprav staveb.

Poradni dny na detaSovanych pracovistich:

Tfinec — kazdé utery od 8:00-15:00h, mimo prvni
utery, kdy je poradni den v Jablunkové od 8:30-
14:30h.

Anna ViteCkova
Vedouci detaSovaného pracovisté
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Detasované pracovisté

NOVY JICIN

Sokolovska 9, 741 01 Novy Jiéin
tel.: 556 709 403

Namésti v Novém Ji¢iné patfilo
ve stfedu 7. zafFi 2011 poskytovatelim
socialnich sluzeb a jejich klientdm. Den
socialnich sluzeb probéhl v tomto mésté
uz druhym rokem za finan¢niho pfispéni
Moravskoslezského kraje.

V letoSnim roce prezentovalo svou praci 21
organizaci poskytujicich socialni sluzby na uzemi
Nového Ji€ina. Vefejnost se kromé& informaci
o provozu jednotlivych zafizeni mohla podivat
i na nékteré ukazky z jejich praktické Cinnosti.

Soucasti byl i bohaty doprovodny program, napf.
hudebni vystoupeni zakd Odborného ucilisté
a Praktické Skoly Novy Ji€in, tanecni vystoupeni
¢lenek Klubu seniort Loucka a Ceského svazu Zen,
ukazka prace s terapeutickymi psy.

Cela akce byla velmi dobfe organiza&né pfipravena
a nezbyva, nez téSit se na dalSi spole¢né setkani

vech poskytovatel( socialnich sluzeb

v nasledujicim roce.

Predndsky ,Jak na dluhy pro Sirokou

vefejnost

oséanska Obdanska poradna pokracguje
o vrealizaci prednasek spadajicich
» dodluhové problematiky v ramci
2 projektu prfedkladanym Méstem Novy
>

Ji¢in, podpofenym  Republikovym
vyborem pro prevenci kriminality.

Predndsky jsou zdarma a zahrnuji tyto témata:

e jak si pocCinat, abychom se nezadluzili
e dluhy v rdmci fizeni pfed soudem
e dluhy a mozZnosti jejich FeSeni

Zajemci zfad Siroké vefejnosti se mohou hlasit
osobné nebo telefonicky na detaSovaném pracovisti
Novy Ji¢in.

Osobni asistence KopFivnice
Diky projektu Osobni

6 Moravskoslezsky asistence Kopfivnice
kraj podpofeného na letosni
rok z dotace
Moravskoslezského kraje jsme poskytli socialni
sluzbu osobni asistence prvnim uzivatelim z mésta
Kopfivnice a jeho mistnich &asti (Lubina, Minisi,
VICovice).
Osobni asistence je urCena osobam, které maji
snizenou sobéstacnost z divodu vysokého véku,
chronického  onemocnéni  nebo  zdravotniho
postiZzeni, jejichz situace vyZaduje pomoc jiné
fyzické osoby. SluZba je uréena osobam od Sesti let

veéku.
(budova M&U Kopfivnice) vzdy

v UT: 8:00-12:00, 13:00-16:00

nebo v sidle detaSovaného pracovisté Novy Ji¢in.

Zajemci nas mohou
kontaktovat na nasem
kontaktnim misté v Kopfivnici

Zvukové knihy pro nevidomé a slabozraké

Zvukové knihy maji zajemci k dispozici
v Méstské knihovné v Novém Ji¢iné -
oddéleni pro dospélé &tenare, ul. Husova 2.

Ze zvukovych knih si m0zou zajemci

zapUjcit napf.: Brown, Dan: Pavucina Izi,

Dahl, Roald: Karlik a tovarna

na ¢okoladu, Bloch, Arthur: Murphyho zé&kony,

Hrabal, Bohumil: Automat svét, Havel, Vaclav: Mé
vzpominky, King, Stephen: Temna plle, a dalsi.

Oddéleni je pIné bezbariérove, vstup je FeSen
pomoci vytahové ploSiny.

Oteviraci doba: PO — PA od 8:30 do 18:00

Prezentace pro osoby se zdravotnim
postiZenim

Nase pracovisté nabizi organizacim,

svaz(im, asociacim, aj., prezentace

vztahujici se k osobam se

zdravotnim postizenim a seniorm.

V praxi se mGze jednat o tyto oblasti:
socialni sluzby, pfispévek na péci, statni socialni
podpora, invalidni dichody, mimofadné vyhody,
kompenzaéni pomicky, apod.

Mgr. Richard PeSat
Vedouci detasSovaného pracovisté
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Detasované pracovisté

OPAVA

Liptovska 21, 747 06 Opava
tel.: 5653 734 109

Den socidlnich sluzeb v Opavé

.® V ramci Dne socialnich

- o sluzeb se ve stfedu 14. zafri

W na Hornim namésti v Opavé

e ) prezentovalo dvacet dva
KOMUNITNT PLANOVANT OPAVA poskytovatell‘] SOCié'n iCh
sluzeb a souvisejicich aktivit, ktefi kolemjdoucim
nabidli nejen informace o sluzbach, které poskytuiji,
ale také své vyrobky, které bylo mozno zakoupit.
O svych sluzbach zde informovalo zajemce také
nase pracoviste.

Soudasti celé akce byl bohaty doprovodny kulturni
program, ve kterém vystoupili jednak samotni
uzivatelé sluzeb, tak amatérské a profesionalni
soubory. Slavnostniho zahajeni se zu€astnila také
prvni naméstkyné primatora Pavla Brady.

Pijcovna kompenzatnich pomicek

Nase pujéovna nabizi zakladni kompenzacni
pomUcky pro osoby s télesnym ¢&i kombinovanym
postizenim. Pomucky jsou uréeny pro kratkodobou
vypujcku ve chvili, kdy jesté nemate k dispozici
vlastni pomucku ¢i Vase pomicka byla poSkozena
Ci zniCena. Nabidka je také urena pro ty, ktefi
potfebuji  uréitou pomucku pouze narazovée
v navaznosti na aktualni situaci nebo si chté&ji
vyzkouset novy typ pomucky.

Prehled nabizenych kompenzatnich pomicek:

Vanova sedacka

Sprchova sedacka

Toaletni zidle

Toaletni nastavec na WC

[ NN NN NS NN

Epialarm 500

Pozvdnka na semind¥ k digitalizaci

Obganské sdruzeni Trianon Cechy ve spolupréci
s Centrem pro zdravotné postizené MSK o.s.

ees Prechdzime na pofada pro osoby se
dlgltflll'ﬁtv zdravotnim  postizenim
: seminaf  k digitalizaci,
ktery ma osobam se zdravotnim postizenim pfiblizit
proces digitalizace, vysvétlit jim vSechny vyhody
a poradit, co je tfeba udélat, aby se nedockali
analogové tmy. Soucasti seminafe je napfiklad
i nazorna ukazka zapojeni set-top-boxu k televizi.

SeminaF se uskutecni v pondéli 17. fijna od 11:00
hodin v prostorach Centra pro zdravotné postizené
MSK o.s. na Liptovské 21 v Opavé-KyleSovicich.

Bezhariérovd individualni doprava

Vase cesta k Iékari, do Skoly
nebo za kulturou uz nemusi
byt problém ...

muzete vyuzit nasi novou
sluzbu, uréenou lidem
se zdravotnim omezenim na Opavsku, ktefi jsou
odkazani pfi dopravé napomoc rodinnych
pFislusnikd, znamych, nebo nemaji sva vlastni
vozidla.

(ena za prepravu
5,- KE/km ujety s klientem

K &astce za dopravu se uctuje osobni asistence
v cené 30,- Ké/h (podle skute¢né
spotfebovaného €asu).

Uzivateltm, trvale bydlicim na uzemi
Statutarniho mésta Opava v&. méstskych &asti,
bude poskytnuta sleva 10 %.

Sluzbu finanéné podporuje Moravskoslezsky
kraj a Statutarni mésto Opava

@ Moravskoslezsky
kraj

Pomucka Ké&/den Vfat”a
zaloha

Choditko &tyrkolové skladaci 5

Schodolez pasovy do 130 kg 30 3000

Néajezdova rampa 2dilna 5 500

190cm

Francouzské hole 5

Dagmar Slaninova
Vedouci detaSovaného pracovisté
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Detasované pracovisté

OSTRAVA

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
tel.: 596 115 318

PGjcovna kompenzatnich pomicek

Nabizime kompenzacni
pomucky k zapujceni.
Na zékladé sepsani najemni
smlouvy si muzete zapUjcit
mechanicky invalidni  vozik,

klozetové kieslo pojizdné, vanové sedacky, vanovy
elektricky zvedak, pevna i ¢tyfkolova choditka.

V pfipadé, Ze potfebujete jinou pomucku, radi Vam
pfedame kontakty na jiné pujcovny v Ostravé.

Najemné za kompenzacéni pomicky se pohybuje
od 5 do 8 K¢ za kazdy zapocaty den. U invalidniho
voziku avanového el. zvedaku je nutné predem
zaplatit vratnou zalohu ve vysi 500 K¢.

Kreativni tvorba

N V Centru pro zdravotné
postizené  Moravskoslezského
), ~ kraje o.s. probé&hlo vramci
socialné aktivizaénich sluzeb
pro osoby se zdravotnim
postizenim dalsi setkani
uzivatell u Kreativni tvorby.
Pfedmétem setkani byla
N dekupaz, tedy zdobici

ubrouskova technika. Ugastnici si vyrobili zdobené
doézy, obrazky a pfanicka.

Dalsi setkani probéhne v mésici listopadu.
Budeme se pfipravovat na blizici se advent.

BlizSi informace ziskate na telefonnim GCisle
596 115 318 nebo nas mulzete navstivit osobné
na adrese Bieblova 3, Ostrava v navstévnich
hodinach kazdé pondéli od 8 do 12 hodiny a od 13
do 17 hodiny nebo kaZzdou stfedu od 8 do 12 hodiny
a od 13 do 16 hodiny.

Zveme Vds na spolecné setkdvani Klubu
Caje o paté

Od mésice fijna bude pravidelné probihat
na detaSovaném pracovisti v Ostravé
setkavani uzivateli v ramci Klubu

Caje o paté.

Mizete se tésit na kreativni tvorbu —
vyrobu dekorativnich predmétl (vanoéni
a velikonoCni ozdoby, pfanicka, dekupaz atd.)

a na tématickd setkani (cestopisy, literarni ¢teni,
trénovani paméti apod.).

Setkani budou probihat dvakrat mésiéné na ulici
Bieblova 3, Ostrava.

Konkrétni informace Vam radi sdélime
na telefonnim ¢isle 596 115 318 nebo emailem
czp.kupcokova@czp-msk.cz.

Ostrava Handicap

V Ostravé probéhne prvni ro¢nik specializované
vystavy, kterd prfedstavi mnoho zdravotnickych,
kompenzacnich a protetickych pomuicek,
zdravotnich organizaci, wellness a lazeriska centra,
cestovni kanceléafe a jiné.

Vystavu muzete navstivit ve dnech 5. a 6. fijna
2011 v Ostravé na Vystavisti Cerna louka.

Evropské dny handicapu

Soubé&zné s vystavou bude probihat na Cerné louce
jiz XIX. ro¢nik Evropskych dn( handicapu, které
porada Asociace TRIGON. Tuto akci muzete
navstivit ve dnech 3. — 7. 10. 2011.

Zdroj: www.helpnet.cz/aktualne/oznameni-pozvanky

Druhy ostravsky veletrh hratek

6\ Termin: 27. 10. - 30. 10. 2011
< Misto: Vystavisté Cerna louka,
/‘5 Ostrava
Na navstévniky ¢eka vystavni hala
plna her a riznych aktivit

na vyzkouseni. Na veletrhu probéhne
také Mistrovstvi Ceské republiky v tanecnich hrach.
TéSit se muzete i na cirkus Balonkov.

Zdroj: www.akcevcr.cz/veletrh-hracek-ostrava

Jana Kupcéokova, DiS.
socialni pracovnice
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PORADNA

Co p¥indSi novela zdkona o zaméstnanosti
V pllce kvétna schvalila viada

[y zakladni navrhy Socialni reformy |,

™ ™ mezi nimi i novelu zakona
d 0 zaméstnanosti. Opatfeni by méla
zaCit platit odledna pfistiho roku.

Navrh novely zakona o zaméstnanosti

definuje nelegalni praci a omezuje

zneuzivani pravni Upravy v oblasti poskytovani
pfispévku na podporu zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim a upravuje poskytovani
tzv. nahradniho plnéni povinného podilu osob
se zdravotnim postizenim.

Navrh dale =zefektiviiuje podporu zaméstnavani

handicapovanych na chranénych pracovnich
mistech, vytvafi podminky pro SirSi uplatnéni
osobnich iniciativ.  uchaze€li o zaméstnani

pfi hledani nového uplatnéni na trhu prace a snizuje
administrativni zatizeni zaméstnavatell i uchazecu
0 praci a byrokratickou zatéz Ufadu prace CR.

Souasny zakon o zaméstnanosti nabyl Uc€innosti
1. fijna 2004. Pfi jeho aplikaci se vSak na trhu prace
objevuji problémy, zejména v oblastech zakazu
nelegalni prace a jeji kontroly, zprostfedkovani
zaméstnani, zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim, poskytovani pfispévku na podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
a v oblasti rekvalifikaci.

PfinaSime popis zakladnich zmén, které novela
obsahuje. Navrh upravuje tyto oblasti trhu prace:
nelegalni  praci, zprostfedkovani zaméstnani,
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim,
rekvalifikace. Méni i nastroje aktivni politiky
zameéstnanosti a sniZuje byrokracii.

|. Zptisnime postih za vykon nelegdlni prace

Navrh upravuje definici nelegalni prace tak, aby byla
Iépe prokazatelnd, a omezuje vykonavani prace
mimo pracovnépravni vztahy. Chceme tedy zabranit

praktikam, kdy se obchazi zaméstnani formou
vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti
nebo na zakladé obc¢anskopravnich smiluv.

Soucasné navrhujeme zvySeni maximalni castky
pokuty zavykon nelegalni prace, ktera je
kvalifikovana jako prestupek podle zakona
0 zaméstnanosti, z ¢astky 10 000 K& na ¢astku 100
000 K¢. Vyssi limity pro ukladani pokut zvysi uc€inek
kontrol a zaroven posili preventivni ucinek prediohy.

[I. Zavedeme tzv. sdilené zprostiedkovani zaméstndni

Agentury prace budou moci zprostfedkovavat
zaméstnani ve spolupraci s Uradem prace CR.
Agentura bude odménovana prispévkem
za kazdého wuchazeCe o zaméstnani, kterému

zprostiedkovava zaméstnani, a bonifikovana
v pfipadé, Ze umisti uchazee o zaméstnani
do pracovniho poméru na dobu neurditou, a také
v pfipadé udrzeni tohoto zaméstnani po dobu
alespori 6 mésict. Dohoda mezi UP a agenturou
prace bude obsahovat i G€inné nastroje pro kontrolu
provadéného zprostfedkovani zaméstnani. Cilem
je zvysit efektivitu zprostfedkovani a umoznit
efektivni vyuziti rlznych forem zprostfedkovani
nejen uchaze€lim o zaméstnani, ktefi sami aktivné
praci hledaji, ale itém, ktefi maji problémy
s umisténim na trhu prace.

Dale navrhujeme zménu podminek pro zafazeni
do evidence uchaze€l o zaméstnani. Pokud
zaméstnanec ukon&i bez vazného duvodu sam
nebo dohodou se zaméstnavatelem vhodné
zaméstnani zprostfedkované krajskou pobockou
Ufadu prace CR, bude moci byt znovu zarazen
do evidence uchazec¢li o zaméstnani az po Sesti
mésicich ode dne nastupu do tohoto zaméstnani.
Cilem je zamezit UCelovému jednani uchazeci
o0 zaméstnani, ktefi bez vaznych ddvodu po kratké
dobé ukoncluji zaméstnani zprostfedkované jim
krajskou pobod&kou Uradu prace CR
a bezprostfedné se znovu eviduji jako uchazedi
0 zaméstnani se viemi vyhodami.

Dalsi zménou je zavedeni nabidky vefejné
prospésnych praci nebo vefejné prospésné sluzby
vrozsahu az 20 hodin tydné pro uchazecCe
0 zaméstnani. Nepfrijeti nabidky veiejné
prospésnych praci bez vaznych diavodia bude
mit za nasledek vyrazeni z evidence uchazec
o zaméstnani pro odmitnuti vhodného
zaméstnani.

Stejné dopadne i uchaze& o zaméstnani, jehoz vede
UP v evidenci déle nez 2 mésice a ktery vefejnou
sluzbu odmitne. Cilem je pomoci zapojeni
do vefejné prospé&Snych praci avefejné sluzby
motivovat uchazeCe o zaméstnani k aktivnimu
pfistupu k FeSeni své situace a vytvofit podminky
pro zachovani nebo ziskani pracovnich navyku.

[ll.  Zefektivnime podporu zaméstndvani osob

se zdravotnim postizenim

Institut chranéné pracovni
dilny sjednotime s institutem
chranéného pracovniho mista,
nebot tyto nastroje podpory
zaméstnavani lidi
s handicapem jsou téméf
totozné. Zjednodusme tak pravni Upravu a snizime
administrativni zatéz zaméstnavatell.

Narokovost prispévku na podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim bude zachovana
s tim, ze pfispévek bude poskytovan pouze na ty
zaméstnance, ktefi pracuji na chranénych
pracovnich mistech zfizenych nebo vymezenych
na zakladé dohody s Ufadem prace CR. K tomu,
aby byl pfispévek na podporu zaméstnavani osob
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se zdravotnim postiZzenim poskytovan jen v téch
pfipadech, kdy je témto osobam skuteCné
pfidélovana prace, by mélo pfispét i poskytovani
pfispévku pouze ve vysi 75 procent nakladt
vynalozenych na mzdy nebo platy. Maximalni
vySe prfispévku bude nové 6 000 K& mésicné.
Narokové se vSak zvedne az o 4 000 K& mésicné
o Castku prokazanych dalSich nakladd vynalozenych
na zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

Upravime také poskytovani pfispévku na ¢astecnou
uhradu provoznich nakladd chranéného pracovniho
mista. Tento pfispévek bude poskytovan i nadale
na zakladé dohody s Ufadem prace CR, ale az
po 12 mésicich provozovani chranénych pracovnich
mist a jeho maximalni vySe bude ¢&init 48 000 K&
rotné na jednoho zaméstnance se zdravotnim
postizenim.

V ramci tzv. ndhradniho plnéni povinného podilu
zaméstnavanych osob se zdravotnim postizenim
stanovime horni hranici za kazdého pfepocteného
zaméstnance se zdravotnim postizenim, do které
mohou zaméstnavatelé s vice nez 50 procenty osob
se zdravotnim postizenim nebo osoby samostatné
vydéle€né ¢inné, které jsou osobami se zdravotnim
postiZenim a nemaji 2Z2adné zaméstnance,
poskytnout své vyrobky a sluzby nebo splnit zadané
zakazky. Toto opatfeni zamezi tzv. pfefakturaci
odebiranych vyrobku ¢i sluzeb.

IV. Poskytovatele rekvalifikace si bude moci uchazet
sdm vybrat

V oblasti rekvalifikace zakon umozni, aby si
uchaze¢ o zaméstnani sam zvolil, na jakou profesi
se bude rekvalifikovat. V pfipadé této volby bude
muset uchaze€ o zaméstnani nebo zajemce
o zaméstnani volit pouze z akreditovanych
vzdélavacich programd. Pro tento pfipad bude
stanoven maximalni limit dhrady ceny. Cilem je
vy8Si flexibilita uchazee o zaméstnani nebo
zajemce o zaméstnani (a krajské pobogky Uradu
prace CR) pfi vybéru vhodné rekvalifikace
a rekvalifikacniho zafizeni.

V. ZlepSime ndstroje aktivni politiky zaméstnanosti

Pfispévek na vyhrazené spoleCensky ucelné
pracovni misto bude mozné poskytovat po dobu
nejdéle 12 mésicll bez omezeni na konkrétni
skupiny uchazeCli o zaméstnani, a tim pruzné
reagovat na aktualni potfeby trhu prace. Skupiny
uchaze€l o zaméstnani, jejichz umisténi je tfeba
podporovat, se totiz mohou v souvislosti
s ekonomickou situaci ménit.

VI. SniZime byrokracii

Zru§ime zakonnou povinnost zaméstnavatell
oznamovat krajské poboéce Uradu prace CR volna
pracovni mista a ponechame toto oznamovani jako
dobrovolné. V souvislosti s tim zruSime i povinnost
oznacit misto vhodné pro uchazee o zaméstnani,

kterému krajska pobocka Ufadu prace CR vénuje
zvySenou pédi.

ZruSeni povinnosti zaméstnavatelll hlasit volné
pracovni misto nebude mit vliv na plnéni zavazku
Ceské republiky vagi Evropskému statistickému
aradu. Ceskému statistickému Gfadu budou i nadale
poskytovany validni (daje o poctu volnych
pracovnich mist. Doklad o bezdluznosti si bude
Urad prace CR, se souhlasem Zadatele o prispévek
z aktivni politiky zaméstnanosti, obstaravat sam
od pfislusnych instituci.

Zdroj: www.mpsv.cz

Hegerovy reformy v odpovédich aneb co se
zméni v lékafe

Snémovnou prosla takzvana
mala novela zakona
0 zdravotnim pojisténi.
Pokud se novinky ministra
Hegera probojuji i Senatem,

Ceka pacienty  spousta
zmén. Co nas Ceka ulékare

zasadnich
a v lékarnach od pfistiho roku?

Kolik zaplatim za den pobytu v nemocnici?

Dfive se za den v nemocnici platilo 60 korun, nyni
se cena zvedne na 100 korun za noc. Podle
odbornikd totiz poplatek za noc a lizko doposud
neodpovidal skuteCnym nakladim. Uvazovalo se
i 0 modelu, kdy by lidé do 18 let, nebo naopak starsi
65 let, ale také ti, ktefi pobiraji pfispévek na péci
vy$Siho stupné ¢&i téZzce zdravotné postizeni
s prukazkou ZTP/P méli "slevu" 40 korun a platili by
v nemocnici Sedesat korun denné. Tento model ale
nakonec neproSel, stovka za noc v nemocnic bude
povinna pro vSechny.

Kolik zaplatim za recept v Iékdrng?

Poplatek za recept v I1ékarné se zjednodusi. Nyni uz
pacienti nebudou platit 30 korun za kazdy lék
napsany na receptu, ale jednorazovy poplatek 30
korun za cely recept bez ohledu na to, kolik
poloZek je na ném pfedepsano.

Budu chodit s Gipem, nebo plati jesté klasicky papirovy
recept?

Odbornici avizovali, ze obyCejny papirovy recept
prejde od zafi tohoto roku na piné elektronicky.
Lékar receptu za pomoci centralni evidence pfifadi
unikatni kéd slozeny s Cisel a pismen a pacient
dostane kéd prostiednictvim SMS, Cipu & e-mailu.
Lékarnik si pak na zakladé kodu recept pres
centralni evidenci nacte a Iék vyda. O elektronickém
receptu se mluvi dlouho. Statni ustav pro kontrolu
IéCiv jej chce do praxe zavést na zaCatku pfistiho
roku, nyni se systém testuje.
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PredepiSi mi v I1ékdrn€ generické leky?

Zatim ne. Lékaf pacientovi v ordinaci bude nadale
pfedepisovat na konkrétni problém konkrétni lék,
ktery mu lékarnik vyda. Plan, ze by lékaf predepsal
jen léCivou latku a 1ékarnik sam vybral Ik, ktery byl
vysoutéZen jako nejlevnéjsi a ktery je momentalné
k dispozici, zlistal zatim v Urovni diskuzi a potyka se
s kritikou lékaf( i odbornikt. UZ nyni ale v Iékarnach
funguje genericka substituce - pokud si jdeme
naptiklad pro lék proti bolesti, Iékarnik nam muze
nabidnout nékolik variant se stejnou Ucinnou latkou,
ale od rGiznych firem a za rGizné ceny.

Budu si platit predepsané léky, kolik mi uhradi
pojistovna?

Nové bude od zadatku roku platit, Ze za levné Iéky
do 50 korun si pacient zaplati sam. Kiritici ale
upozoriuji, Zze zdravotnictvi to nemusi u3etfit ani
korunu, pokud si pacient v lékarné vyzada vétsi
baleni ¢&i silngjsi lék a jeho cena padesatikorunovou
Castku presahne. Detaily zatim doladény nejsou,
podle mluv€iho ministerstva zdravotnictvi Vlastimila
Sr$né by je méla upravit vyhlaska. U drazSich 1ékud
budou platit stejna pravidla jako doposud.

Budu si moci vybrat svého praktického lékare?

Ano. Sum o tom, Ze lidé si nebudou moci zvolit
vlastniho praktického Iékafe, neni pravdivy.
Ministerstvo zdravotnictvi pouze upravilo dosud
neuzakonénou praxi. Pacient si mo(ze vybrat
poskytovatele péce, prakticky Iékaf jej muze
odmitnout z ddvodu naplnéné kapacity nebo kvdli
tomu, Ze dojezdova vzdalenost k pacientovi bude
pro Iékafe nerealna. Pravidla feSi zakon
o zdravotnich sluzbach, ktery schvalila vlada. Musi
projit jesté legislativnim procesem v Parlamentu, je
tedy mozné, Ze se zde leccos zméni.

Musim zaplatit za ndvstévu specialisty, pokud nemdm
doporuteni od praktického lékafe?

Ministr plvodné chtél, aby clovék, ktery pujde
bez doporuceni praktického Iékafe ke specialistovi,
zaplati 200 korun. Heger tim chtél zabranit zahlceni
specialistd zbyte€nymi vySetfenimi a pfijmy, které
pod né kolikrat ani nespadaji. Muze se totiz stat, ze
Clovék zaznamena poruchy zraku, pfitom nejde
o o¢ni problém, ale napfiklad nasledky problému
s patefi. Politici ministrovi napad neschvalili. Plati
tedy stavajici pravidla.

Bude se platit za amalgdmovou plombu, nebo ne?

Stejné jako u pfedchoziho bodu, zatim ne. V koalici
se napad nelibil. Pfestoze tento plan podporovali
stomatologové, protoze na amalgam doplaceji
atvrdi, Ze spousta plombovani se da predejit
preventivnimi prohlidkami a spravnym cisténim
zubll, zlstanou prozatim amalgamové plomby
bezplatné.

Co je standard a nadstandard?

Rozdéleni péce na standardni a ,ekonomicky
naroCngjsi" pocita s tim, ze standardni materialy,
pomucky a zakroky budou pfistupné vSem a za ty
nadstandardni si musi pacienti pfiplatit. U kazdého
pfipadu musi byt pacientovi pfistupné obé varianty.
Pfi zavedeni standardu a nadstandardu do ¢eského
zdravotnictvi se bude podle ministra doplacet asi
napul procenta péce. Miuvi se o kloubnich
nahradach, odlehcené sadfe, robotickych operacich
¢i kvalitnéjSich ocnich cockach. Seznam
nadstandardnich vykond se ma ale postupné
rozSifovat, zatim pevné uréen neni, pracuji na ném
odborné Iékafské skupiny.

Juk €asto mohu ménit zdravotni pojistovnu?

Zatimco nyni jsou prechody pacientd
mezi zdravotnimi pojistovnami téméf neomezené
a podle ministra dost chaotické, od nového roku
mulze pacient zménit zdravotni pojisStovnu pouze
jedenkrat do roka. Zadost o zménu pojistovny musi
pacient podat vzdy k poslednimu Cervnu, k nové
instituci by pak patfil od 1. ledna nasledujiciho roku.
Pojistovny tak budou dopfedu védét, s jakym
vybérem pojistného mohou pro pfisti rok podcitat,
abude se jim Iépe hospodafit. Navic se zamezi
chaotické migraci pacientd mezi pojistovnami.
Pfechod mezi pojistovnami bude bezplatny.

Zdroj: http://zpravy.idnes.cz/hegerovy-reformy-v-
odpovedich-aneb-co-se-zmeni-u-lekare

Spor VZP a domovi dichodcd: kdo md
poddvat léky?

Spor o to, kdo ma v domovech
pro seniory a zdravotné
postizené podavat Iéky a kdo
to ma platit, se tahne uz
nékolik let. VZP argumentuje
tim, Zze seniorim Zzijicim doma
podava léky rodina, v domovech dlichodcl na to
tedy staci socialni pracovnici. A platit se maji
z pfispévku na péci nebo z dotaci ministerstva
prace a socialnich véci. JenZe to je proti: aplikace
I&Civ je soulast zdravotni péce. A tu maji poskytovat
zdravotnici a platit pojisStovna.

Pan Hynek trpi uz nékolik let téZkou demenci,
Spatné ovlada nohy i ruce, takze se sam nenaji a je
trvale upoutan na l0zko v kadanském domové
dlichodcu. Léky mu proto podavaji zdravotni sestry,
sam to nezvladne. Po bfeznové revizi VSeobecné
zdravotni pojistovny by si vSak uzivani Iékd mél
hlidat sam. "PojiStovha argumentuje tim, Ze sice
musi byt krmen, ale sam polkne, a proto neni
asistence zdravotni sestry potfeba," podivuje se nad
rozhodnutim pojiStovny Lenka Raadova, feditelka
Méstské spravy socialnich sluzeb.
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Revizni kontroly VZP ozZivily debatu o tom, kdo by
mél v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb
klientim Iéky podavat — jestli je nutna asistence
zdravotnika, jehoz praci proplaci pojistovna, nebo
na to stadi levnéjSi socidlni pracovnik. VZP
samoziejmé prosazuje prvni variantu. Argumentuje
tim, ze kdyz se o seniory nebo zdravotné postizené
stara jejich rodina doma, taky jim Iéky podavaji oni,
a ne specialné vyskoleny zdravotnik.

Léky pro 40 maminek

To se ale nelibi provozovateldm domovi pro seniory
a zdravotné postizené. "Socialni pracovnik taky
mize byt nékdo jen se zakladni Skolou
a 150hodinovym rekvalifikaénim kurzem,”
upozornuje Feditel domova dichodcu v Roudnici
nad Labem Eduard Kaplan. "Doma taky nema
rodina na starosti 40 maminek tak, jako ma
zdravotni sestra na oddéleni," namita.

DalSi problém pfedstavuje odpovédnost, kterou
zafizeni za své klienty nese. "Jako instituce mame
objektivni odpovédnost, kdy prokazujete, Ze jste
néco nezavinil. Je to vétsi zodpovédnost, nez kdyz
vam jako soukromé osobé je dokazovano, ze jste
néco zavinil. A proto neni mozné, aby léky
v domovech podavala tfeba uklizeCka nebo vratny,"
poukazuje Kaplan.

Neni to jediny problém, ktery musi pobytova
zafizeni socialni péce fesit. Aby jim VZP podani
Iéku proplatila, musi vykon trvat alespori 10 minut.
Arevizni kontroly, které pojistovna do zafizeni
posila, tvrdi, Zze tolik ¢asu neni na ukon potfeba.
A Ze je tedy proplacet nemuze a nebude. Zafizeni
socialni péfe maji tyto vykony hradit z pfispévku
na péci nebo z dotaci MPSV.

L ti kasy?

.Nenutime zafizeni, aby Ilék
podavala socialni pracovnice.
Ale jen v nékterych pfipadech
Ize Cinnost sestry, kdy podava
pacientovi lék ustné, uhradit
z vefejného zdravotniho
pojisténi. V téch ostatnich pfipadech museji hradit
podani 1€kl z jinych svych finan¢nich zdrojd," uvedl
mluvéi VZP Jifi Rod.

To ale neni tak jednoduché. "Pfispévek na pédi
muze slouzit jen na Uhradu socialni péce, nikoli
zdravotnich Ukonu. A na ty nelze pouzit ani dotace
ministerstva prace a socialnich véci," oponuje Jifi
Horecky, prezident Asociace  poskytovatell
socialnich sluzeb.

A za pravdu mu dava iministerstvo. "Trvame
natom, Ze =zdravotni péCe poskytovana podle
zakona o socialnich sluzbach je hrazena podle
zakona o vefejném zdravotnim pojisténi," vyjadril se
k problému ministr Jaromir Drabek.

Pokud bude pojistovna odmitat hradit podavani léki
zdravotniky, maji poskytovatelé socialnich sluzeb

podle Raadové dvé moznosti. Bud vSechny
zdravotni sestry propustit a nechat VZP, at
zdravotni péci zajisti u téchto klientd sama, jak ji
uklada zakon, nebo zacit podavani Iéka klientim
uctovat. "Ti lidé na to ale nemaji," upozorfiuje
Raadova.

Parkovaci karta pro OZP platnd v rdmci EU

Fma S uginnosti od 1.8.2011
dosSlo ke zméné zakona
O provozu na pozemnich
komunikacich ¢&. 361/2000
Sb., kde je stavajici oznaceni
01 (znak voziCkafe do auta)
nové oznaceno jako ,,parkovaci prikaz pro osoby
se zdravotnim postizenim“.

Toto nové oznaceni vozidla by nové mélo platit
i vramci zemi EU jako uznavana parkovaci karta.
Souasné znaky vozitkafe (oznaceni O1) do auta
budou platné do ukonceni platnosti pfisluSného
prikazu, nejpozdéji vSak do data 31.12.2012.
Do tohoto data nejpozdéji je tfeba pozadat o novy
parkovaci prikaz.

K dneSnimu datu vSak nebyl vydan provadéci
pfedpis ke 2zminénému zakonu, ktery ma
stanovovat VZOR tohoto priakazu (tedy presné
parametry, jak ma oznaceni vypadat). V praxi tedy
nyni obecni Ufady obci s rozSifenou plsobnosti,
které nyni prikazy vydavaji a budou to mit
v kompetenci i nadale vétSinou pozastavily
vyfizovani novych Zzadosti a vyckavaji, az jim
prisludné Ministerstvo da zavazny pravni pfedpis,
jak ma novy znak do auta vypadat.

Zdroj:  http://vozickar.com/parkovaci-karta-pro-ozp-
platna-v-ramci-eu

Prispévek na péci bude naddle vypldcen
pfimo osobdm zdavislym!

Pfispévek na péci nebude
vazan na  poskytovanou
socialni sluzbu a i nadale
bude vyplacen pfimo
pfijemciim (tedy osobam
zavislym na pééi jinych
osob), tak jak s tim pocital pavodni navrh

Ministerstva prace a socialnich véci.

Zastupci koalice se na tom dohodli 6. zafi
na zasedani odborné skupiny ve formatu K®6.
V ramci druhé faze socialni reformy koali¢ni partnefi
predlozi navrhy na zavedeni G&innych kontrolnich
mechanismu, které zajisti efektivni kontrolu
a zamezi zneuzivani pfispévku na péedi.

Ipravodaj 3/2011
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czZP

DP Bruntal

Dr. E. Bene3e 1497/21, 792 01 Bruntdl

Tel.: 554 718 068
czp.bruntal @czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postifenim
Stieda  8:00 —12:00, 13:00 —16:30

Ctvrtek  8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro abjednang)

Pracovisté Krnov

Slezskd 1, 794 01 Krnov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pondali 8:30 —12:00, 13:00—15:30

Pracovisté Rymaiov
Revolutni 1007/30, 795 01 RymaTov
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdray. postiZenim
tery 8:00 —12:00

(kaZdé 1. dtery v mésici)

Pracovisté Vrbno p. Pradédem

NddrazZni 389, na MU v pfizemi
Tel.: 774 993 215

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Utery 12:30 —14:30

(kaidé 2. diery v mEsid)

\" Vrbno p. Pradédem

Centrum pro zdravotné postiziené
Moravskoslezského kraje o.s.

Sidlo: ul. Bieblova 3/2922, 702 00 Ostrava
Telefon/fax: +420 596 115 318
E-mail: czp.ustredi@czp-msk.cz

I\ Internet: hitp://www.czp-msk.cz

1€: 26593 548

DP Frydek — Mistek

Kolatikova 653, 738 01 Frydek-Mistek
Tel.: 558 431 889
ap.fm@czp-msk.a

Poradna pro os. se zdrav. postifenim
Pond&li  8:00 —12:00, 13:00—17:00
Stfeda  8:00—12:00, 13:00 — 16:00

Civrtek 13:00—15:00
(ien pro objednané)

Pracovisté Tiinec

SdruZeni zdravotn® postiZenych
Uzemni sdruZeni

Jablunkovskd 76, 739 61 Trinec
Tel.: 731 986 789

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim

l-herfl 8:00 —12:00, 13:00 —15:00
(kromé 1. dtery v mésici)

Pracovisté Jablunkov

Jablunkov 600, 739 91 Jablunkov
(mistnost MO STP)
Tel.: 774 993 214

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim

l]ter? 8:30 —14:30
(kaZdé 1. dtery v mésici)

KopFivnice

Q@

Novy litin

Jsme tu pro Vas:

Frydek-Mistek

DP Novy Jicin

Sokolovskd 9, 741 01 Novy Jitin
Tel.: 556 709 403
ap.novyjicin@czp-msk.cz

Obtanskd poradna
Stiedn  9:00—12:00, 13:00—17:00

Civrtek  9:00—12:00, 13:00 —16:00

(jen pro objednané, externi sluzhy)

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pond&li  9:00 —12:00, 13:00—16:00
Utery  9:00—12:00, 13:00 — 16:00
(jen pro objednané)
Stfeda  9:00 —12:00, 13:00 —17:00

Pracovisté Kopfivnice
Stefdnikova 1163, T. dvefi 642
Tel.: 556 879 634

Obtanskd poradna

Pondn@li 9:00—12:00, 13:00 — 16:00

Uterj  9:00—12:00, 13:00 — 16:00
{jen pro objednané)

o
TFinec

DP Ostrava

Bieblova 3, 702 00 Ostrava
Tel.: 596 115 318
ap.ostrava@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postiZenim
Pondgli  8:00 —12:00, 13:00—17:00
(tery ~ 8:00 —12:00, 13:00 — 16:00

(ien pro objednané)
Stredo  8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
Crrtek 13:00—15:00

(ien pro abjednané)

DP Opava

Liptovskd 21, 747 06 Opava 6
Tel.: 553 734 109
czp.opava@czp-msk.cz

Poradna pro os. se zdrav. postizenim
Pond&li  8:00 —12:00, 13:00 — 17:00
Utery  8:00—12:00, 13:00 — 16:00
(ien pro abjednané)
Stiedn  8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Crvrtek 13:00 —15:00

(ien pro objednané)

Navstévni hodiny pracovist Centra pro zdravotné postiiené Moravskoslezského kraje o.s. platné od 1. 1. 2011





